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RESUMEN

El presente trabajo de investigacién lleva como titulo: Influencia del Sistema de Control
Interno en el Proceso de Ejecucion Presupuestal: Aplicacion para el caso de la
Municipalidad Provincial de Puno - Periodo 2021, lo que ayudara a determinar la
correlacion del sistema de control interno con la ejecucion presupuestal en la gestion de
la Municipalidad Provincial de Puno, que permitira una mejor toma de decisiones y brindar
un servicio de mayor calidad. Esta investigacion es de tipo descriptivo, con un enfoque
cuantitativo y disefio no experimental o transversal, y la poblacién de investigacion esta
conformada por autoridades, funcionarios y trabajadores de la Municipalidad Provincial de
Puno, del cual la muestra es el total del personal, obteniendo por muestreo probabilistico
convencional. El objetivo general es, determinar la influencia del control interno en la
ejecucion presupuestal de la Municipalidad Provincial de Puno, periodo 2021, mediante el
cual se pretende determinar la correlacion del Sistema de Control Interno con la
Ejecucién Presupuestaria en la gestion. Obteniéndose como resultado que la relacién del
sistema de control interno tiene relacion directa con la ejecucion presupuestaria, teniendo
conocimiento el personal en investigacién de las distintas variables establecidas en la
investigacion como son: Sistema de control interno, ejecucidon presupuestaria,
programacion de compromisos anual, certificacion de crédito presupuestario, ejecucion
de ingreso y gasto, modificacion presupuestaria y la evaluacion presupuestaria.
Finalmente se pudo contrastar las hipétesis planteadas en el estudio de investigacién, por
lo que en la conclusién se determina que el sistema de control interno tiene relacién

directa con la ejecucion presupuestaria segun la percepcion de la poblacion investigada.

Palabras clave: Sistema, Control Interno, ejecucion, presupuesto, modificacion vy

evaluacion.
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ABSTRACT

This research work is entitled: Influence of the Internal Control System in the Budget
Execution Process: Application for the case of the Provincial Municipality of Puno - Period
2021, for it will help to determine the correlation of the internal control system with the
budget execution in the management of the Provincial Municipality of Puno, which will
allow better decision-making and provide a higher quality service. This research is
descriptive, with a quantitative approach and a non-experimental or cross-sectional
design, and the research population is made up of authorities, officials and workers of the
Provincial Municipality of Puno, of which the sample is the total staff, obtaining by
conventional probability sampling. The general objective is to determine the influence of
internal control in the budget execution of the Provincial Municipality of Puno, period 2021,
through which it is intended to determine the correlation of the Internal Control System
with the Budget Execution in management. Obtaining as a result that the relationship of
the internal control system is directly related to budget execution, the investigated
personnel having knowledge of the different variables established in the investigation such
as: Internal control system, budget execution, annual commitment schedule, certification
of budgetary credit, execution of income and expenses, budgetary modification and
budgetary evaluation. Finally, it was possible to contrast the hypotheses raised in the
research study, reaching the conclusion that the internal control system is directly related

to budget execution according to the perception of the population investigated.

Key words: System, Internal Control, execution, budget, modification and evaluation.

Universidad

Privada Repositorio Institucional UPSC
San Carlos




REPOSITORIO ALCIRA TESIS

INTRODUCCION

Actualmente en la gestién publica se implemento6 el sistema de control interno mediante la
Contraloria General de la Republica en los diferentes niveles de gobierno (Nacional,
Regional y Local) con la finalidad de optimizar los recursos del estado en beneficio de la
poblacion, en la investigacion de busca la relacion existente del sistema de control interno

con la ejecucién presupuestal.

Esta investigacion pretende encontrar mediante sus diferentes variables la relacion que
pueda existir del sistema de control interno con la ejecucion presupuestaria, con base a la
percepcion de la poblacion que se investigd, por lo que en su posterioridad en futuras
investigaciones se pueda determinar soluciones a la problematica existente en la
implementacién del sistema de control interno asi como de la ejecucidén presupuestaria
en beneficio de la poblacion racionalizando los recursos en base a la normatividad

vigente.

Segun la estructura establecida por la Universidad Privada San Carlos la investigacion en
su primer capitulo, se abarca como pilar el planteamiento del problema, antecedentes de

la investigacion y los objetivos de la investigacion.

En el segundo capitulo se realiza la revision de la teoria utilizada a lo largo de la presente
tesis. Enfocado al Sistema de Control Interno, Ejecucion Presupuestaria, modificacion
presupuestaria, ejecucion de gastos e ingresos y la evaluacién de la ejecucion

presupuestaria.

En el capitulo lll se detalla la metodologia mas adecuada para desarrollo de la

investigacion, el cual nos ayuda a tener conocimiento del tipo de investigacion.

Para la demostracion de la investigacion se desarrolla la exposicion y analisis de los

resultados, seguido por las conclusiones y recomendaciones de la investigacion.
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CAPITULO I

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA, ANTECEDENTES Y OBJETIVOS DE LA

INVESTIGACION

1.1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Los gobiernos locales, regionales y el gobierno nacional, plantean como politicas de
gobierno y objetivos institucionales la gobernanza con una estructura organica, con
un adecuado desarrollo de los sistemas administrativos, y desarrollando las
funciones establecidas de manera adecuada, para lo cual la implementacion del
sistema de control interno tiene un alto valor; ya que a través de dicho sistema se
podra control, evaluar para mejorar el desempefio institucional a fin de garantizar que
se han cumplido los objetivos planteados por la entidad y los planes establecidos

para alcanzarlos Alberich (1999).

Cabe indicar, que el Sistema de Control Interno es implementado con la finalidad de
ser mas efectivo y eficiente, para garantizar la imparcialidad en las acciones para el
uso eficiente de los recursos programados durante el periodo fiscal y a su vez
garantizando la continuidad para la culminacién en su totalidad; lo contrario sucede

en los gobiernos locales del Peru, donde la distribucion del presupuesto asignado va

Repositorio Institucional UPSC
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orientado al cumplimiento de acciones, metas y actividades que no ayudan hacia el

cumplimiento de los objetivos institucionales, Aguilar (2015).

La implementacion de un sistema de Control Interno en las instituciones publicas en
una gran mayoria no se implementa de una forma adecuada, uno de los sectores
mas criticos son las municipalidades distritales, donde se observa una
implementacién deficiente del sistema de control interno, por lo que, de esta manera
el cumplimiento de la implementacién de acciones no contribuyen hacia la solucion
de los problemas para el cierre de brechas y por ende no satisface las necesidades
basicas de la poblacién. Es importante que la funcién de los gobiernos locales es
garantizar la ejecucién presupuestal de manera eficiente, hacia la busqueda de
desarrollo de acciones que permita promover el desarrollo humano y la capacitacion
permanente del personal que se desempena en las instituciones, que si pueden

generar mayor desarrollo local, Aimeida (2019).

En este sentido, la importancia del control interno es evidente, en vista que debe
garantizar realizar la evaluacion a fin de reorientar el desarrollo de las actividades y
acciones con el objetivo de garantizar la buena gestion publica de las
municipalidades locales, buscando alcanzar la transparencia municipal, Montoya

(2020).

En el caso especifico de la Municipalidad provincial de Puno (MPP), como parte de
los gobiernos locales, esta hasta la actualidad viene demostrando que cuenta con los
recursos economicos Yy humanos adecuados y disponibles, pero tiene el
inconveniente de no estar bien utilizados ni canalizados, ya sea por favores politicos
que tienen que cumplir en el proceso de desarrollo electoral, por el incumplimiento de
los requisitos exigidos para cubrir plazas internos y legales, o sea por la

desinformacién que se tiene sobre la administracién publica actual, o por la carencia
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de conocimiento por parte de las autoridades locales y su personal de apoyo, entre
otras; y esto con el pasar del tiempo se convierte en una limitante para la ejecucion
presupuestal eficaz y eficientemente, se convierte en una limitante hacia la toma de
decisiones para la priorizacién y distribucion del gasto publico, tanto para los gastos

corrientes, y los gastos de capital (inversiones) Condo (2017).

Finalmente, en la MPP existe un area de control interno, a la vez existe los 6rganos
institucionales que administran el Sistema Integrado de Administracion Financiera del
Sector Publico (SIAF-SP) que como herramienta ligada a la Gestiéon Financiera y
Administrativa del Tesoro Publico, permite realizar un control del gasto presupuestal y
esta a través del tiempo viene sufriendo continuas modificaciones que implica la
variedad de cambios en los procedimientos presupuestario para su correcto uso,
manejo y por ende la engorrosa ejecucion presupuestaria del gasto publico, Centeno

Anccasi & Paucar (2015).

1.2. FORMULACION DEL PROBLEMA

1.2.1. PROBLEMA GENERAL

¢, De qué manera influye el control interno (Cl) en la ejecucion presupuestal de la

Municipalidad Provincial de Puno (MPP), periodo 20217

1.2.2.PROBLEMAS ESPECIFICOS
e ;Como influye el Cl en la programacion de compromiso anual de la MPP —
periodo 20217
e ;Como influye el control interno en la certificacion de crédito
presupuestario de la MPP — periodo 20217
e ;Como influye el control interno en la ejecucién de ingresos y gastos de la

MPP — periodo 20217
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1.3.

an Carlos

e ;Como influye el control interno en las modificaciones presupuestarias de
la MPP — periodo 20217
e ;Como influye el control interno en la evaluacion presupuestaria de la MPP

— periodo 20217

ANTECEDENTES

Se ha efectuado algunas revisiones, relacionado sobre nuestra investigacion de la
cual encontramos las siguientes tesis de las que usamos para nuestro propésito y

son:

1.3.1. INTERNACIONALES

De acuerdo a Rueda (2003), las instituciones del sector publico mediante la red
bancaria, mantienen un control estricto de sus gastos e ingresos, asi como les
permite mantener una adecuada conciliacién de los movimientos de sus cuentas

corrientes, lo cual facilita la gestién de tesoreria de estas entidades publicas.

El esquema de Ejecucion Presupuestaria, permite al Banco Central del Ecuador
realizar un seguimiento y control de las operaciones que realizan las instituciones
del sector publico a través de sus bancos corresponsales, asi como verificar que
las transferencias se realicen oportunamente y sus depdsitos sean acreditados de
conformidad a lo estipulado en los respectivos convenios, en el evento de no
cumplir con los términos acordados se procedera a sancionar al banco infractor,

Rueda (2003).

1.3.2. NACIONALES

De acuerdo a Huarhua (2016), corrobora que existe relacién significativa entre la
programacion de compromisos anual y control interno segun personal

administrativo de la Superintendencia Nacional de Bienes Estatales, Lima 2016;

Repositorio Institucional UPSC
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obteniéndose un coeficiente de correlacion Rho Spearman de 0,557, demostré

una moderada relacion entre las variables.

Ademas, Cabrera (2017), la evaluacion presupuestaria como parte del control
interno tiene una incidencia significativa en la ejecucion de gastos del Gobierno
Regional de Ucayali, la estructura del control interno incide significativamente en la
ejecucion de gastos del Gobierno Regional de Ucayali y las acciones correctivas
del sistema de control interno inciden significativamente en la ejecucion de gastos

en el Gobierno Regional de Ucayali.

Salazar & Apacclla (2016) consideran que el control interno y la ejecucién
presupuestal, en la Municipalidad Distrital de Yauli — Huancavelica, se encuentra
un 57% (52), lo cual nos indica que esta en proceso. Puesto que el Vc>Vt
(73.40>9,49), lo cual indica que existe una relacion directa y significativa entre el
Control Interno y la Ejecucidn Presupuestal en la Municipalidad Distrital de
Yauli-Huancavelica en el afio 2015, el control interno y la ejecucion de gasto, en la
Municipalidad Distrital de Yauli - Huancavelica se encuentra un 35% (32), lo cual
indica que esta eficiente. Puesto que Vc>Vt (110>9,49) lo cual indica que presenta
una relacién directa y significativa entre el Control Interno y la Ejecucion de Gastos

en la Municipalidad Distrital de Yauli-Huancavelica en el afio 2015.

Centeno & Paucar (2015) pudieron determinar que el control interno (Cl)
contribuye de manera directa en el proceso de ejecucidon de los gastos
programados en los municipios locales de la provincia de Huancavelica; toda vez
que el Cl como herramienta de evaluacién y control institucional garantizar realizar

la toma de decisiones de manera 6ptima vy eficiente.

Apaza (2017) pudo demostrar que del presupuesto institucional programado vy

ejecutado en el 2015 que ascendio6 a S/. 4,560.025.00 soles solo se pudo gastar el
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monto de S/. 4,028,938.00 soles, la misma que asciende solo al 88.4% de
ejecucidon del total programado. Para el afio 2016, del total de PIM asignado que
alcanza el monto de S/. 4,643,882.00 solo, solo pudo ejecutar el 92.9;
demostrando de esta manera la existencia de una incapacidad en el gasto
presupuestal en ambos afios, considerando que el Cl es una forma de garantizar

alcanzar el cumplimiento de las metas programadas de manera eficiente.

Paucar (2015), pudo determinar que existe una deficiencia en el Cl con respecto a
la ejecucion presupuestal, y estas fueron determinadas por los aspectos
personales como los valores morales, la ética, la practica de la transparencia en la

gestion en la Municipalidad Distrital de Olleros.

1.3.3. LOCALES

Zamata (2016), determind que en la Municipalidad Provincial de San Roman
muestra un entorno consistente y coherente para la implementacion del control
interno, esto avalado por el compromiso que muestran sus autoridades y personal
que labora en dicha institucion publica, donde como antecedente existe un
documento de compromiso de conformacion del Comité de Control Interno, pero
que es necesaria reforzarse, toda vez que no es suficiente para el cumplimiento

de las metas y objetivos institucionales.

Ademas, Zamata (2016), en su investigacion pudo establecer que con la
aplicacion del control interno en la gestién de almacén del gobierno local en
analisis no garantizar alcanzar la eficiencia ni la eficaz, en vista que del 100% de
los resultados obtenidos, en el 2012 solo se pudo alcanzar el 41.67%, en el 2013
solo se alcanzé6 el 43.33% y en el ano 2014 solo se alcanzo el 43.33% todo esto

del nivel de funcionamiento, afectando de esta manera hacia una gestion eficiente,
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afectando al proceso de recepcion, almacenamiento, preparacion de los pedidos

y el despacho.

De acuerdo a Quisocala (2016) el resistirse hacia el cambio y el desconocimiento
del proceso de intervencion del control interno en la institucion publica trae como
consecuencia la deficiencia en la gestién publica; toda vez que el personal técnico
y profesional complementando con las autoridades del gobierno local determinan
hacia la buena gestion municipal, en vista que al mostrar mayor interés en el
control interno y la capacitacion sobre temas referidos a la misma puede ser muy

importante.

1.4. OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

1.4.1. OBJETIVO GENERAL

Determinar la influencia del control interno en la ejecucion presupuestal de la

Municipalidad Provincial de Puno, periodo 2021.

1.4.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Determinar la influencia del control interno en la programacion de
compromisos anual de la Municipalidad Provincial de Puno — periodo 2021.

e Determinar la influencia del control interno en la certificacion de crédito
presupuestario de la Municipalidad Provincial de Puno — periodo 2021.

e Determinar la influencia del control interno en la ejecucion de ingresos y
gastos de la Municipalidad Provincial de Puno — periodo 2021.

e Determinar la influencia del control interno en las modificaciones
presupuestarias de la Municipalidad Provincial de Puno — periodo 2021.

e Determinar la influencia del control interno en la evaluacion presupuestaria de

la Municipalidad Provincial de Puno — periodo 2021.
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CAPITULO I
MARCO TEORICO, CONCEPTUAL E HIPOTESIS DE LA INVESTIGACION
2.1. MARCO TEORICO

2.1.1. CONTROL INTERNO

Incorporando la normatividad vigente de la Ley Organica del Sistema Nacional de
Control la de Contraloria general de la Republica, en este caso el Cl se
desenvuelve considerando la integralidad de su supervisién y control, buscando
dar cumplimiento de manera eficiente en la vigilancia, la verificacion y la obtencién
de los resultados o productos del accionar de las instituciones publicas; buscando
dar cumplimiento a la normatividad vigente y sus lineamientos de politica de la ClI;
ademas de garantizar la evaluacion de los sistemas administrativos y de gerencia
publica Correa etal. (2020). En este sentido el Cl considera un plan de
organizacion, acompafado de los métodos y las acciones desarrolladas en la
organizacion a fin de garantizar su pleno desenvolvimiento, buscando alcanzar
una calidad en la informacion consolidada y apoyada a las politicas establecidas

como organo institucional Boyer (2020).

Por lo tanto, se puede definir al Cl como un conjunto de lineamientos, politicas,
planes y procedimientos establecidos, acompafado por las normas legales y los

métodos organizacionales consideradas, cuyo objetivo es garantizar alcanzar una
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plena eficiencia y eficacia en la organizacién; considerando todo el proceso y los
resultados obtenidos como parte de la gestion administrativa Bortone & Rojas

(2010).

2.1.1.1. CONTROL GUBERNAMENTAL

En este caso considera la realizacién de supervisar, vigilar y verificar su
desenvolvimiento de las instituciones publicas del Estado como parte de la gestion
publica; medido a través del grado de eficiencia y eficacia que estas buscan
alcanzar en su gestion institucional, velando por el adecuado uso de los recursos
del Estado, dando cumplimiento a las politicas, lineamientos y normas vigentes de
la administracién publica Bortone & Rojas (2010); Campos (2003). Por lo tanto, el
Cl considera todas las acciones como medidas preventivas, de correccién en el
proceso y su evaluacion posterior que normalmente se realiza a las instituciones
publicas de los diferentes niveles; todo esto buscando alcanzar el adecuado uso

de los recursos del Estado, en el afno fiscal correspondiente.

Al considerar el Cl en la fase previa y en el proceso, estas se realizan de manera
especifica a las autoridades y el personal que labora en la institucion que tenga
responsabilidades y cumplan las funciones concernientes a la gestion institucional,
pero todo esto basado en la normatividad vigente de gestion publica, utilizando los
instrumentos de gestién organizacional Campos (2003).

Por lo contrario, el Cl en la fase posterior a lo desarrollado, se desarrolla a los
funcionarios publicos y de linea de la institucidon publica, cuyas responsabilidades
tienen mucho que ver con el cumplimiento de sus funciones, de acuerdo a las
politicas y normatividad establecida, pero siempre buscando un balance éptimo
entre la asignacion de los recursos del estado y los resultados alcanzados para el

beneficio de la poblacién involucrada cabrera (2017); Mantilla (2013).
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Se debe especificar que cada uno de los involucrados en la institucion publica
tienen responsabilidades en el Cl, desde el titular de pliego que tiene como
funcion de fomentar una adecuada practica del Cl, brindando las facilidades
necesarias para la realizacion de la supervisidn, al igual que la practica de la
rendicion de cuentas econdmica y fisica de lo desarrollado en el ejercicio fiscal

Flores & Mifiano (2009).

2.1.1.2. TIPOS DE CONTROL INTERNO
a) CONTROL ADMINISTRATIVO

Consiste en la realizacion de la evaluacion y el control de los instrumentos
de gestidn publica, considerando la aplicacion de los métodos y los
procedimientos utilizados en la administracién publica, pero todas estas
vinculadas hacia el adecuado funcionamiento de los procesos
administrativos, pero aprobado hacia el avance financiero y fisico de las

metas y objetivos planteados Flores & Mifiano (2009).

b) CONTROL CONTABLE
En este caso, considera el plan organizacional y las estrategias y métodos
aplicados para el desarrollo de los procedimientos de desarrollo de los
activos financieros de la institucion publica. Ademas, considera todos los
controles del sistema de autorizacion y registros contables,
complementado por los reportes contables de las operaciones realizadas

Mantilla (2013).

2.1.1.3. PRESUPUESTO PUBLICO

Esta definido como uno de los instrumentos de la gestion gubernamental, donde a
través de la misma se realiza la asignacién eficiente de los recursos del Estado,

considerando las 6rdenes de prioridad de las necesidades a atender de la
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poblacion involucrada. es necesario especificar que para la atencién de los
requerimientos de la poblacion del ambito territorial a intervenir pueden ir
orientados a través de la provision de los Bs y los Ss que otorga el estado
mediante de los gobiernos sectoriales, regionales, y locales, pero todo esto con

calidad y de manera oportuna Espinoza (2020).

2.1.2. EJECUCION PRESUPUESTARIA

De acuerdo a la Ley 28411, toda ejecucion presupuestal se realiza en el ano fiscal
correspondiente, la misma que abarca del 01 de enero al 31 de diciembre de cada
afio, en dicho periodo se desenvuelve el presupuesto mediante los rubros de
entradas y salidas, considerando todas las actividades y acciones a tender a la
poblacion del ambito de su jurisdiccion territorial. En este proceso se consideran
los créditos presupuestales, las mismas que van orientadas a atender las
necesidades prioritarias y programadas en el afio en curso, exigiendo por ende la
realizacién de modificatorias presupuestales para su incorporacion y aprobacion

de acuerdo a la normatividad vigente Prieto (2013).

2.1.2.1. ETAPA DE EJECUCION PRESUPUESTARIA

En esta etapa se atiende las obligaciones de gasto de acuerdo al presupuesto
institucional aprobado para cada entidad publica, tomando en cuenta la

Programacién de Compromisos Anual MEF (2011).

La Ejecucion Presupuestaria estd sujeta al presupuesto anual y a sus
modificaciones conforme a la Ley N° 28411. Se inicia el 1 de enero y culmina el 31

de diciembre de cada afio fiscal MEF (2011).

Segun MEF (2011). La PCA es un instrumento de programacion del gasto publico
que permite la comparacion permanente entre la programacién presupuestaria y el

marco macroecondomico multianual, las reglas fiscales y la capacidad de
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financiamiento para el afio en curso. La finalidad de la PCA es mantener la
disciplina, prudencia y responsabilidad fiscal. Se determina por la Direccion
General del Presupuesto Publico del MEF al inicio del afo fiscal y se revisa y

actualiza periédicamente. Son principios de la PCA:

° Eficiencia y efectividad en el gasto publico.

° Predictibilidad del gasto publico

° Presupuesto dinamico
° Perfeccionamiento continuo
° Prudencia y Responsabilidad Fiscal

La ejecucioén del gasto presupuestal tiene tres pasos:

1. Compromiso 2. Devengado 3. Pago

Figura 1: Ejecucion del Gasto Presupuestal

a) Compromiso: Es un acuerdo de realizacion de gastos previamente
aprobados. Se puede comprometer el presupuesto anual o por el periodo de la
obligacion en los casos de Contrato Administrativo de Servicios - CAS, contrato de

suministro de bienes, pago de servicios, entre otros.

Para realizar el compromiso se requiere previamente de la Certificacion
Presupuestal. La Certificacion es la verificacion de disponibilidad de recursos

realizada por la Oficina de Presupuesto de la entidad.

b) Devengado: Es la obligacion de pago luego de un gasto aprobado y
comprometido. Se da previa acreditacidon documental de la entrega del bien o

servicio materia del contrato.
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c) Pago: Es el acto administrativo con el cual se concluye parcial o totalmente
el monto de la obligacion reconocida, debiendo formalizarse a través del

documento oficial correspondiente.

Con el pago culmina el proceso de ejecucion. No se puede realizar el pago de
obligaciones no devengadas. El devengado y el pago estan regulados de forma

especifica por las normas del Sistema Nacional de Tesoreria.

2.1.2.2. EJECUCION DE GASTOS

Considerando a Mostajo (2002), este tema de la ejecucién presupuestal considera
la parte de los compromisos realizados en el afio fiscal, acompafnado por el
avance financiero de las metas programadas, cuyo control se realiza mediante el
seguimiento a la ejecucién. El término de ejecucioén incorpora el desenvolvimiento
de los responsables del manejo presupuestal, las mismas que estan alineadas
hacia el cumplimiento de las metas y objetivos planteados para el afio en curso,

considerando los criterios de gestion por resultados Prieto (2013).

La ejecucion presupuestaria debe estar orientada al cumplimiento de los
documentos de gestion donde, Los documentos de gestion publica son todos los
instrumentos publicos en los cuales se consignan la distribucion de funciones del
personal del estado, las responsabilidades asignadas a cada area, los
procedimientos para la gestion de tramites, la legislacién aplicable, etc. MEF

(2011).
2.1.2.3 PRESUPUESTO POR RESULTADOS

El Presupuesto por Resultados es una estrategia de gestion publica que permite
vincular la asignacion de recursos presupuestales a bienes y servicios (productos)

y a resultados a favor de la poblacién, con la caracteristica de permitir que estos
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puedan ser medibles. Para lograrlo es necesario un compromiso de las entidades

publicas, definir responsables, generar informacion, y rendir cuentas. MEF (2021)

El Presupuesto por Resultados permite:

Definir resultados vinculados a cambios que permitan solucionar problemas

que afectan a la poblacién y generar el compromiso para alcanzarlos.

e Presupuestar productos (bienes y servicios) que inciden en el logro de los
resultados.

e Determinar responsables en el logro de los resultados, en la implementacion
de los instrumentos del Presupuesto por Resultados y en la rendicién de
cuentas del gasto publico.

e Establecer mecanismos para generar informacion sobre los productos (bienes
y servicios), los resultados y la gestién realizada para su logro.

e Evaluar si se esta logrando los resultados a favor de la poblacién.

e Usar la informacion para decidir en qué y como se va a gastar los recursos
publicos, asi como para la rendicion de cuentas.

e Introducir incentivos para promover que las entidades publicas se esfuercen

hacia el logro de resultados.

2.1.2.4. IMPORTANCIA DEL PRESUPUESTO POR RESULTADOS

Segun el MEF (2021), el Presupuesto por Resultados es importante porque
contribuye con la mejora de la calidad del gasto publico al permitir que las

entidades del Estado:

e Hagan un uso mas eficiente y eficaz de los recursos publicos: se prioriza el
gasto publico en la provision de productos (bienes y servicios) que, segun la
evidencia, contribuyen al logro de resultados vinculados al bienestar de la

poblacion.
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e Tomen decisiones con mayor informacién: se genera informacion util que sirve
para tomar mejores decisiones en materia presupuestal y de gestion que

permitan el logro de resultados a favor de la poblacion.

2.1.2.5. NIVELES DE GOBIERNO QUE PARTICIPAN EN LA IMPLEMENTACION

DEL PRESUPUESTO POR RESULTADOS

Teniendo en cuenta el MEF (2021), la implementacion del Presupuesto por
Resultados requiere de la intervencion de las entidades de los tres niveles de
gobierno (nacional, regional y local); cada uno de ellos participa en

correspondencia a sus funciones y competencias.

2.1.2.6. INSTRUMENTOS DEL PRESUPUESTO POR RESULTADOS

a) Programas Presupuestales
b) Seguimiento
c) Evaluacién independiente

d) Incentivos a la gestion

2.1.3. PROGRAMACION DE COMPROMISOS ANUALES

2.1.3.1. { QUE ES UN PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)?

Es una unidad de programacion de las acciones de las entidades publicas, las que
integradas y articuladas se orientan a proveer productos (bienes y servicios), para
lograr un Resultado Especifico a favor de la poblacién y asi contribuir al logro de
un Resultado Final asociado a un objetivo de la politica publica. Ademas, es una

categoria presupuestaria que constituye un instrumento de PpR. MEF (2021),

2.1.3.2. ; CUAL ES LA IMPORTANCIA DE LOS PP?

Segun MEF (2021), los Programas Presupuestales son importantes porque

permiten:
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e |dentificar y asignar recursos en aquellos productos (bienes y servicios) que
inciden en el logro de resultados que beneficien a la poblacion.

e Evaluar el gasto publico bajo una légica causal: permiten esclarecer la légica
causal entre los productos (bienes y servicios) que se proveen a la poblacién
y sus resultados, y establecer indicadores para su medicién.

e Articular esfuerzos entre los tres niveles de gobierno a través de la
implementaciéon de un PP con articulacién territorial, que permita obtener
mejores y mayores resultados y generar un mayor aprendizaje entre las

diferentes entidades de los tres niveles de gobierno.

2.1.3.3. METAS FiSICAS Y FINANCIERAS

El POl comprende la programacion multianual de las Actividades Operativas e
Inversiones necesarias para ejecutar las AEI definidas en el PEI, por un periodo
no menor de tres afos, respetando el periodo de vigencia del PEI, ademas,
establece los recursos financieros y las metas fisicas mensuales para cada
periodo anual (programacion fisica, de costeo y financiera), en relacion con los

logros esperados de los objetivos del PEI CEPLAN (2019).

El POI permite implementar la estrategia del PEI y responde basicamente a dos
(2) preguntas: “; Qué voy a hacer?” y “; Cémo lo voy a hacer?”. Para responder a
la primera, la Alta Direccion de la entidad debe actualizar su conocimiento integral
de la realidad (poblacion y territorio) en la cual actua y del futuro deseado para
identificar posibles cambios (p. €j. gestion logistica, productividad laboral, uso de
Tecnologias de la Informacién y Comunicacién, etc.) para mejorar su oferta de
bienes o servicios. Para responder a la segunda, la entidad debe definir si lo
anterior sera a través de la adquisicion de bienes, de contratacion de servicios

(estudio, consultoria), de actividades de capacitacion-acompafiamiento, del
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desarrollo de sistemas informaticos o de mejoras en infraestructura (equipamiento,
obras, mantenimiento de los activos), entre otros. Con su implementacion, la
entidad busca reducir las brechas de atenciéon en cuanto a cobertura, calidad y
satisfaccion de los usuarios de los bienes y servicios que entrega. Por tanto, el

seguimiento a su ejecucion debe ser permanente, CEPLAN (2019).

Segun MEF (2010), las metas presupuestarias representan los productos a ser
provistos con el proposito de cumplir con los objetivos de la entidad, con
excepcion de gastos no vinculados a productos y los proyectos de inversién. En el
caso de los productos de los proyectos de inversion se identifican a nivel de la
infraestructura o mejora de capacidades que se brindan a la poblacion

beneficiaria. Las metas presupuestarias tienen las siguientes caracteristicas:

a) Razonables: Deben ser factibles de ser desarrolladas teniendo en cuenta los
fondos publicos asignados.
b) Claras: Deben encontrarse explicitamente definidas y diferenciadas.

¢) Mensurables: Deben ser susceptibles de medicion.

Las metas presupuestarias al constituir unidades basicas de asignacion de

recursos, comprenden los siguientes cuatro elementos en su formulacion:

a) Finalidad: Se identifica con la definicion del producto o el objeto de la meta,
segun el caso.

b) Unidad de Medida: Establece la forma de medir la meta.

¢) Cantidad: Es el numero de unidades de medida que se espera alcanzar.

d) Ubicacién Geografica: Corresponde al lugar donde se ejecutan fisicamente

(lugar donde se provee el producto) a nivel distrital.
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2.1.3.4. DETERMINACION DE LA DEMANDA DEL GASTO

La Demanda Global de Gasto constituye la prevision de gastos de la entidad. Para
su determinacién la entidad requerira recabar, evaluar y consolidar informacion
respecto a la magnitud de los gastos que espera asumir para el logro de sus
objetivos, MEF (2010).

2.1.3.5. ESTIMACION DE LA PROGRAMACION DE COMPROMISO ANUAL
Segun el MEF (2010), es un Instrumento de politica y de gestion, a través del cual
las autoridades regionales y locales, asi como las organizaciones de la poblacion
debidamente representadas, definen en conjunto, cdmo y a qué se van a orientar
los recursos, los cuales estan directamente vinculados a la visién y objetivos del

Plan de Desarrollo Concertado.

2.1.4. CERTIFICACION DE CREDITO PRESUPUESTARIO

La ejecucion de los créditos presupuestarios compete efectuar, a cada Pliego
Presupuestario, como responsable del uso y afectacion de los recursos que les
han sido aprobados. El marco legal para la ejecucion obliga a identificar hasta el
nivel de especifica del gasto para efectuar los compromisos, siendo que ninguna

autoridad puede adquirir obligaciones sobre créditos inexistentes, MEF (2010),

Se entiende por ejecutado los créditos presupuestarios con el reconocimiento de
las obligaciones, el cual se hara una vez se reciban las adquisiciones de bienes,
servicios, proyectos y demas prestaciones o gastos que en general se registren en

el detalle del clasificador presupuestario, MEF (2010),

Segun el MEF (2010), dentro de este proceso de ejecucion de los créditos

presupuestarios se identifican las siguientes etapas:

a) La Asignacion de la Programacion de Compromisos Anualizados (PCA),

aprobada por la Direccion General de Presupuesto Publico.
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b) La Certificacion del Crédito Presupuestario (CCP), emitido por el jefe de
presupuesto o quien haga sus veces de la Unidad Ejecutora, con antelacion al
compromiso del gasto.

c) ElI Compromiso del Gasto, que implica la asuncién de obligaciones, a través de
un acto administrativo o contrato, cuyo plan de pagos previsto debera estar

respaldado en el presupuesto aprobado

Se toma en cuenta segun MEF (2010), El Certificado de Crédito Presupuestario
(CCP), es el documento expedido por el jefe de la oficina de presupuesto o quien
haga sus veces en la Unidad Ejecutora, con el cual se garantiza la existencia de
crédito presupuestal disponible y libre de afectacién para la asuncion de

obligaciones con cargo al presupuesto del respectivo ano fiscal.

Se expide a solicitud previa del area que ordena el gasto o de quien tenga
delegada esta facultad, o en base en la solicitud suscrita por el jefe de alguna de
las areas de la entidad, cada vez que se prevea ordenar un gasto, contratar y/o
adquirir una obligacion. El responsable del area de Presupuesto o quien haga sus
veces verificara la disponibilidad del crédito presupuestario para emitir el

correspondiente Certificado de Crédito Presupuestario, MEF (2010).

Expedido el Certificado de Crédito Presupuestario se remite al area solicitante
para que procedan a efectuar los tramites respectivos para la adquisicion de las
obligaciones correspondientes. EI CCP implica reservar el crédito presupuestal,
mientras se adquiere la obligacion, asi todo CCP expedido afecta los créditos
presupuestarios en forma preliminar, mientras se perfecciona la obligacion y se
efectia el correspondiente registro presupuestal. En consecuencia, los 6rganos
deberan llevar un registro de éstos que permita determinar los saldos de

apropiacion disponibles para expedir nuevas disponibilidades, MEF (2010).
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El Certificado de Crédito Presupuestario se genera unicamente para el afio fiscal y
su valor puede afectar como maximo el saldo disponible de los créditos
presupuestales en la especifica respectiva y cuando la ejecucion contractual se
prolongue por mas de un ejercicio presupuestario el jefe de la Oficina General de
Administracion o el que haga sus veces en el Pliego Presupuestario debe emitir un
documento que garantice la programacion de los recursos suficientes para atender

el pago de las obligaciones de los anos fiscales subsiguientes, MEF (2010).

El Certificado de Crédito Presupuestario es susceptible de adicionarse, reducirse o
anularse, o de ser modificado en la descripcion de su objeto, siempre y cuando
estén debidamente justificadas dichas modificaciones y se cuente con la
verificacidon correspondiente del responsable de presupuesto o quien haga sus

veces, MEF (2010).

Cuando se detecte que el monto del compromiso es inferior al del CCP expedido,
se procedera a anular el CCP por el valor no comprometido, liberando asi el

crédito presupuestal en dicho monto, MEF (2010).

2.1.5. EJECUCION DE INGRESOS Y GASTOS

Segun MEF (2021), Proceso de determinacion y percepciéon o recaudacién de
fondos publicos y, en su caso, la formalizacién y registro del gasto devengado, asi
como su correspondiente cancelacion o pago. proceso de determinacion y
percepcion o recaudacion de fondos publicos y, en su caso, la formalizacién y

registro del gasto devengado, asi como su correspondiente cancelacion o pago.

2.1.6. MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS

Segun MEF (2021), constituyen cambios en los créditos presupuestarios, tanto en

su cuantia como en el nivel Institucional (créditos suplementarios y transferencias

Universidad

Privada Repositorio Institucional UPSC
San Carlos




REPOSITORIO ALCIRA TESIS

2.2.
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de partidas) y, en su caso, a nivel funcional programatico (habilitaciones y

anulaciones).

Las modificaciones  presupuestarias pueden afectar la  estructura
funcional-programatica a consecuencia de la supresion o incorporacion de nuevas

metas presupuestarias.

Las modificaciones presupuestarias constituyen cambios en los créditos
presupuestarios, tanto en su cuantia como en el nivel institucional (créditos
suplementarios y transferencias de partida) y, en caso, a nivel funcional
programatico (habilitaciones y anulaciones). Las modificaciones presupuestarias
pueden afectar la estructura funcional a consecuencia de la supresién o

incorporacion de nuevas metas presupuestales, MEF (2010).

2.1.7. EVALUACION PRESUPUESTARIA

Considerando al MEF (2021), fase del proceso presupuestario en la que se realiza
la medicion de los resultados obtenidos y el analisis de las variaciones fisicas y
financieras observadas, con relacion a lo aprobado en los Presupuestos del Sector

Publico.

MARCO CONCEPTUAL

AUDITORIA: Consiste en la aplicacién de una prueba de manera objetiva y
sistematica, donde estas estan realizadas por profesionales selectos vy
capacitados con respecto a la realizacion de operaciones financieras y
econdémicas pero posterior al desarrollo de la gestion publica y luego de realizar la
utilizacion de los recursos econdémicos del Estado; aplicando los principios de la

contabilidad.
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ACTIVIDADES DE CONTROL GUBERNAMENTAL.: Es parte de los componentes
de la normatividad vigente del control interno, que considera las politicas y el
procedimiento considerado para garantizar el uso eficiente de los recursos

econdmicos del Estado.

CICLO DE EVALUACION: Es el periodo de tiempo dentro del cual se evaluaran

todos los programas de un departamento.

CONFIDENCIALIDAD: La confidencialidad conlleva a mantener estricta reserva
respecto al proceso y los resultados de la auditoria, no relevando los hechos,
dafos y situaciones que sean de conocimientos del auditor por el ejercicio de su

actividad profesional.

CONTROL: Se establece como la funcion mas importante en la administracion
publica, donde a pesar que la institucién publica cumpla de manera 6ptima el uso
de los recursos econémicos del Estado, es necesario garantizar el adecuado
direccionamiento de las politicas, programas y proyectos, para garantizar su
desarrollo institucional y cumplimiento de los objetivos acorde a las necesidades

de la poblacion.

CONTROL GUBERNAMENTAL: Considera realizar las acciones de supervisar,
vigilar y verificar todos los actos realizados en el proceso administrativo de la
gestion publica, considerando alcanzar la eficiencia y la eficacia y la practica de la
transparencia en el uso de los recursos econdmicos del Estado, dando

cumplimiento de la normatividad vigente en caso de incurrir en falta.

CONTROL GUBERNAMENTAL INTERNO POSTERIOR: La misma que esta
desarrollado por los responsables de linea o funcionarios publicos dando
cumplimiento la normatividad vigente establecida en la gestion publica; pero de

acuerdo a los lineamientos, politicas, planes anuales, realizando una evaluacién y

36
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cumplimiento del uso eficiente de los recursos del estado, acompafiado de manera

concatenada en las coordinaciones con el 6rgano de control institucional.

CONTROL GUBERNAMENTAL INTERNO PREVIO Y SIMULTANEO: Esta
corresponde a todo el personal de una institucion publica incluido sus autoridades,
cuya responsabilidad es dar cumplimiento de la normatividad vigente de los
procedimientos, reglamentacion y establecimiento de disposiciones dentro de la
institucion, buscando garantizar la aplicacion de las politicas y métodos necesarios

para el registro, la verificacion, evaluacion y el cuidado de la organizacion.

CONTROL DE CALIDAD: Son métodos y procedimientos que estan desarrollados
en la contraloria general de la republica o similares, con la finalidad de desarrollar
la auditoria institucional en cumplimiento a la normatividad vigente de la gestion

publica.

CONTROL INTERNO: Son politicas, planes y procedimientos que tienen que
cumplir las organizaciones publicas gubernamentales, a fin de garantizar alcanzar

la eficiencia y eficacia en la gestidn publica.

CONTROL DE LEGALIDAD: Consiste en revisar y comprobar la aplicacion de la
normatividad vigente y sus complementarias de manera adecuada, pero analizado

desde un punto legal.

CONTROL FINANCIERO: Es la revision para asegurar el cumplimiento de las

normas de informacioén financiera y econdmica que emite la entidad.

CONTROL PRESUPUESTAL: Asegura la aplicacién de las disposiciones

presupuestales.

CONTROL DE GESTION: Consiste en evaluar el desarrollo de las funciones de la

gestidén publica, esto a través de la medicion de los objetivos planteados y su
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relacion con el presupuesto determinado y programado para el cumplimiento de

las metas y objetivos planteados.

CONTROL SOCIAL: Se define como el proceso participativo de manera activa de
la poblacion en la gestion y el control institucional, y es una fuente de linea de
base para poder calificar de manera constante todas las acciones y actos de

corrupcion en las que puede incurrir una institucion publica.

CATEGORIA PRESUPUESTARIA: Estd definido como una manera de
categorizacion o clasificaciéon de los gastos del presupuesto institucional y son

parte de la estructura funcional programatica.

EFECTIVIDAD: Se define como el grado o nivel de desarrollo de las acciones,
actividades, programas o proyectos permite alcanzar los objetivos planteados

mediante la concretizacion de las metas desarrolladas.

EFICIENCIA: Como parte del principio de la administracién publica, este término
muestra la relacidon éptima existente entre el uso de los recursos y los resultados o
productos obtenidos, la misma que considera el término de logro adecuado vy

oportuno.

EFICACIA: Como término de la gestidon publica esta se define como el principio
del cumplimiento de las acciones o actividades a fin de alcanzar el cumplir con los
lineamientos y politicas establecidas en el gobierno local y puede ser medido de

manera cualitativa o cuantitativa.

EVALUACION DE RIESGO: Como parte de la normatividad vigente del Cl que
incorpora la parte de identificacion y el analisis de los riesgos normas de control
interno que comprende el proceso de identificacién y analisis de los riesgos, su

objetivo es realizar un analisis y la evaluacién a fin de garantizar el adecuado
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comportamiento de la administracién publica, donde busca garantizar el manejo
eficiente del presupuesto publico para el cumplimiento de las metas y objetivos

institucionales.

EVALUACION DE CONTROL INTERNO: La evaluacion es la que se ocupa de
medir los controles operativos que se ejercen sobre todas las fases del negocio.
Su propdsito es determinar si los controles establecidos son los adecuados y si
estan cumpliendo efectivamente con los objetivos de la direccion y con sus planes

operativos.

EXAMEN ESPECIAL: Comprende la revision y andlisis de una parte de las
operaciones o transacciones efectuadas con posterioridad a su ejecucién, con el
objeto de verificar aspectos presupuestales de gestion, cumplimiento de los
dispositivos legales y reglamentarios aplicables y elaborar el correspondiente

informe que incluya observaciones, conclusiones y recomendaciones.

IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO: Se refiere a la
normatividad vigente y el desarrollo de acciones que estdan a cargo de los
funcionarios publicos y autoridades gubernamentales, a fin de alcanzar el
cumplimiento de manera eficiente y eficaz de todas las tareas encomendadas para

garantizar el control interno institucional.

SISTEMA DE CONTROL INTERNO: Son todas las acciones de intervencion que
realizan los funcionarios responsables de velar por el control interno del gobierno
local, las mismas que estan supeditadas de acuerdo a la normatividad vigente,

procedimiento, y estrategias desarrolladas para su implementacion.
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ORGANIZACION: Es una de las cuatro funciones basicas de la direccién que
junto con la planeacioén, informacién y control posibilitan la toma de decisiones y el

logro de los objetivos de la organizacion.

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL: Cuya tarea es realizar el control de la
institucion publica de acuerdo a la normatividad vigente de la gestidon publica,

como parte del Estado.

PLAN NACIONAL DE CONTROL: Es el documento de gestidon del sistema
nacional de control, que consolida las acciones de control programadas por los
organos de control institucional y las unidades organicas de la contraloria general

de la republica.

PLAN ANUAL DE CONTROL: Es el instrumento orientador de la gestion de los
organos de control institucional en materia de control gubernamental que contiene
el total de las acciones de control posterior y actividades de control programadas

en las entidades durante el periodo de un afio.

PROGRAMA PRESUPUESTAL: Corresponde al nivel presupuestal por
resultados, donde considera la programacion del desarrollo de las actividades y/o
acciones del Estado, a través de los diferentes entes gubernamentales, las
mismas que estan articuladas y vinculadas hacia el cumplimiento de los resultados

planificados.

RESULTADO FINAL: Son variaciones obtenidas en la poblacién de acuerdo a sus
caracteristicas o condiciones iniciales considerando el ambiente en la que se
desenvuelve la institucion gubernamental. Se debe resaltar que el resultado final

puede estar contribuido por mas de un programa presupuestal.
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2.3.

Universidad
Privada

RESULTADO ESPECIFICO: Estas son variaciones que se aspiran llegar a
concretar a fin de dar solucion al problema identificado en una determinada
poblacion involucrada, las mismas que contribuyen hacia el cumplimiento del

resultado final.

HIPOTESIS DE LA INVESTIGACION

2.3.1. HIPOTESIS GENERAL

El control interno influye positivamente en la ejecucidn presupuestal de la

Municipalidad Provincial de Puno, periodo 2021.

2.3.2. HIPOTESIS ESPECIFICAS

e El control interno influye directamente en la programacion de compromiso anual
de la MPP — periodo 2021.

e EI control interno influye directamente en la certificacion de crédito
presupuestario de la MPP — periodo 2021.

e El control interno influye de manera directa en la ejecucién de ingresos-gastos
de la MPP — periodo 2021.

e El control interno influye directamente en las modificaciones presupuestarias de
la MPP — periodo 2021.

e EIl control interno influye directamente en la evaluacion presupuestaria de la

MPP — periodo 2021.
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CAPITULO Il

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

ZONA DE ESTUDIO

La zona de estudio corresponde a la provincia de Puno, siendo una de las 13
provincias de la region de Puno, donde limita por el norte con las provincias de
San Roman y Huancané, por el este con el Lago Titicaca, por el sur con la

Provincia de El Collao y por el oeste con el departamento de Moquegua.

La Provincia de Puno cuenta con un area de 6494.76 kildbmetros cuadrados de

territorio, situado a una altura de 3827 msnm.

La Municipalidad Provincial de Puno se rige bajo el amparo de la Ley N° 27972
‘Ley Organica de Gobiernos Locales”, es la institucion que tiene por objetivo
promover el desarrollo local de la ciudad de Puno conjuntamente con los distritos
que la compone, cuenta con personeria juridica de derecho publico y plena

capacidad para la determinacion y cumplimiento de objetivos.
a) DELIMITACION POR TIEMPO

El estudio de investigacién se desarrollé en el periodo fiscal 2021.
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b) DELIMITACION GEOGRAFICA

La investigacion se desarroll6 en la Provincia de Puno.
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Figura 2: Ubicacion de la provincia de Puno
Fuente: Ramos (2018)

3.2. TAMANO DE MUESTRA

3.2.1. POBLACION

La poblacion esta conformada por autoridades, funcionarios y trabajadores de la

Municipalidad Provincial de Puno, de acuerdo al siguiente detalle:

Tabla 1

Poblacién agrupada de funcionarios de la MPP.

Subpoblaciones o estratos Total
Autoridades municipales 08
Gerentes municipales 15
Asesores municipales 06
Trabajadores municipales 48
Total 77
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3.2.2. MUESTRA

La muestra representativa esta directamente enfocada a la evaluacion de las
acciones del personal que labora en el departamento de ejecucion presupuestal y
control de la Oficina de Control Institucional de la Municipalidad Provincial de Puno

en el periodo 2021.

Se considera la siguiente estratificacién de la poblacién. Para obtener el tamafio

de muestra se aplica la siguiente formula:

Z pgN
n= 2,2
(N-1DE+Z p.q

Donde:

n = Muestra

Z = Valor Z de distribucion normal (Nivel de sig. 5%) : (1.96)
P = Posibilidad de éxito : (0.5)

q = Posibilidad de fracaso: (0.5)

N = Poblacion total: (77)

E = Error muestral: 5% : (0.05)

Reemplazando los datos a la formula se tiene:

(1.96)°(0.5)(0.5)77
(77-1)0.05°+(1.96)°(0.5)(0.5)

n = 46

En este sentido, la muestra a considerar es de 46 personas, cuyas caracteristicas
son que laboran en la MPP. El resumen de la muestra sera de la siguiente

manera:
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Tabla 2. Muestra agrupada de funcionarios de la MPP

Componentes Encuesta Total
Autoridades municipales 07 07
Gerentes municipales 10 10
Asesores municipales 03 03
Trabajadores municipales 26 26
Total 46 46

Tabla 2
Muestra agrupada de funcionarios de la MPP.

3.3. METODOS Y TECNICAS
3.3.1. TIPO DE INVESTIGACION

El presente estudio de investigacion se desarrollé haciendo uso del enfoque
cuantitativo y de tipo de investigacién descriptivo, siendo la intencion buscar,
especificar las propiedades, las caracteristicas y los perfiles de personas, grupos,
comunidades, procesos, objetivos o cualquier otro fenédmeno que se someta a un
analisis, ya que dicho analisis ayudara a obtener un mayor conocimiento sobre el
tema de investigacion, identificando conceptos, estableciendo prioridades de la

investigacion Hernandez, Fernandez & Pilar (2010).

Para un analisis adecuado de los datos recopilados de la poblacion en

investigacion.

3.3.2. DISENO DE INVESTIGACION

La presente investigacion utilizara un disefio no experimental de tipo transversal,
que permitira describir con la mayor precision y veracidad posible a una realidad
institucional, por eso se analizarda de manera detallada la situacién actual del
Sistema de Control Interno con la ejecucién presupuestaria en la Municipalidad

Provincial de Puno. Por otro lado, se realiz6 la obtenciéon de informacion y
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recopilacién de datos en un momento uUnico (transversal), lo que facilitara un

correcto procesamiento de la informacion.

3.3.3. METODO DE INVESTIGACION

Para la presente investigacién se utilizé el método inductivo analitico, esta
aproximacion se vale de la légica o razonamiento deductivo, que comienza con la
teoria, y de ésta se derivan expresiones logicas denominadas “hipotesis” que la

investigadora somete a prueba, Hernandez, Fernandez & Pilar (2010).

3.4. IDENTIFICACION DE VARIABLES
Tabla 3

Identificacion de variables.

Variables Indicadores

X: Sistema de control interno. 1. Normatividad del Sistema de Control Interno.
2. Planeamiento del Sistema de Control Interno.
3. Ejecucion del Sistema de Control Interno.

Y: Ejecucion presupuestal 1. Proceso de programacién de la
ejecucion del presupuesto.

. Ejecucién del presupuesto

X: Sistema de control interno . Normatividad del Sistema de Control Interno.

. Planeamiento del Sistema de Control Interno.

. Ejecucion del Sistema de Control Interno.

Y: Programacion de 1. Metas fisico-financiero.

compromisos anual . Determinacion de la demanda de los gastos

W N = W DN =~ DN

. Estimar programacion de compromiso anual
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X: Sistema de control interno

Y: Certificacion de crédito

presupuestario

X: Sistema de control interno

Y: Ejecucion de ingresos vy

gastos

X: Sistema de control interno

Y: Modificaciones

presupuestarias

X: Sistema de control interno

Y: Evaluacion presupuestaria

1. Normatividad del Sistema de Control Interno.
2. Planeamiento del Sistema de Control Interno.
3. Ejecucion del Sistema de Control Interno.

1. Cumplimiento de los gastos de acuerdo al
Ppto.

2. Programacién de certificacion de crédito
presupuestario.

3. Ejecucién de la certificacion de crédito
presupuestario.

1. Normatividad del Sistema de Control Interno.
2. Planeamiento del Sistema de Control Interno.
3. Ejecucion del Sistema de Control Interno.

1. Cumplimiento de los gastos de acuerdo al
Ppto.

2. Programacion de certificacion de crédito
presupuestario.

3. Ejecucién de la certificacion de crédito
presupuestario.

1. Normas del SCI.

2. Planeacién del SCI

3. Ejecucion del SCI

1. Obligaciones de gasto de acuerdo al
presupuesto

2. Programacion de modificaciones
presupuestarias

3. Ejecucion de modificaciones presupuestarias
1. Normas del SCI.

2. Planeacién del SCI

3. Ejecucion del SCI

1. Obligaciones de gasto de acuerdo al
presupuesto

2. Programacién de evaluacion presupuestaria

3. Ejecucion de evaluacion presupuestaria
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METODO Y DISENO ESTADISTICO

El tratamiento que se utilizaran en la investigacion sera a través de la encuesta, la
misma que se aplicara al personal que labora en esta institucion objeto de estudio,
con el fin de recabar informacién sobre la investigacion (Hernandez et al., 2010).
El cuestionario sera el instrumento a aplicar para llevar a cabo la Encuesta (Anexo
1).

Para el procesamiento de los datos se utilizara la técnica del procesamiento
mediante el Excel y el SPSS, a fin de poder analizar de manera consistente los
datos obtenidos en campo. ademas, su procesamiento permitira establecer
algunos indicadores estadisticos que ayudaran a contrastar las hipétesis
planteados (Hernandez et al., 2010).

Para el contraste de la hipotesis se aplicara el coeficiente de Rho de Spearman,
toda vez que esta corresponde a la estadistica no paramétrica, donde mediante el
uso de la estadistica descriptiva y considerando una escala de medicion se podra
obtener los resultados necesarios. El coeficiente de correlacién estadistica que
cuantifica la correlacion, sus valores estan comprendidos entre -1y 1.

3.5.1. SPSS

Es un software estadistico con estructura modular. Potente y de facil uso, es
compatible con los sistemas operativos Windows, SPSS puede llevar a cabo una
amplia gama de analisis estadisticos con una serie de menu desplegables,
Mamani (2019).

Para la investigacion se uso el IBM SPSS Statistics v.25 de 64 Bits, el cual es un
software popular entre los usuarios de Windows, es utilizado para realizar la
captura y analisis de datos para crear tablas y graficas con data compleja,
conocido por su capacidad de gestionar grandes volumenes de datos y es capaz

de llevar a cabo analisis de texto entre otros formatos mas. Mamani (2019)
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CAPITULO IV

EXPOSICION Y ANALISIS DE LOS RESULTADOS

OBJETIVO GENERAL: Determinar la influencia del control interno en la ejecucién

presupuestal de la Municipalidad Provincial de Puno, periodo 2021.

41. VARIABLE X: ANALISIS DEL PROCESO DE CONTROL INTERNO

Tabla 4

Proceso de implementacion del Sistema de Control Interno.

Porcentaje = Porcentaje
Frecuencia Porcentaje

valido acumulado
40 86.96% 86.96% 86.96%
sl
NO 6 13,04% 13,04% 100,0%
Total 46 100,0% 100,0%

Fuente: Encuesta al personal de la Municipalidad Provincial de Puno.

Interpretacion:

Con respecto a los resultados obtenidos se observa en la Tabla 4 que, un 87.0%
del total de encuestados a los trabajadores de la Municipalidad Provincial de

Puno, aducen que tiene conocimiento sobre el proceso de implementacion del
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sistema de control interno en la institucion, con consiguiente el 13.0% restante
tienen un desconocimiento con respecto a la implementacién del indicador de

sistema de control interno.

Teniendo un porcentaje valido del 100% de los encuestados con aplicacion del

instrumento de investigacion.

Hcz
BN

Figura 3: Proceso de implementacion del Sistema de Control Interno.

Fuente: Encuesta al personal de la Municipalidad Provincial de Puno.
Analisis:
En la figura 3 se puede observar que, la poblacién investigada en su mayoria con
un 86.96% indica que tiene conocimiento sobre la implementacién del Sistema de
Control Interno en la Municipalidad Provincial de Puno, lo que en concordancia
con el marco tedrico en la institucion se tiene una adecuada implementacién del
indicador en investigacion (SCI), teniéndose un minimo desconocimiento de dicha

implementacion.
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Tabla 5

Conocimiento sobre la definicion del SCI.

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje

valido acumulado
3| 43 93 48% 93 48% 93 48%
NO 3 6,52% 6,52% 100,0%
Total 46 100,0% 100,0%

Fuente: Encuesta al personal de la Municipalidad Provincial de Puno.
Interpretacion:

En la Tabla 5 sobre el conocimiento sobre la definicion del SCI 43 trabajadores de
la Municipalidad Provincial de Puno, que representa el 93.48% de total de la
poblacion en investigacion reconocen que tienen conocimiento sobre la definicion
con respecto al sistema de control interno, sin embargo 3 personas que

representa el 6.52% indican que desconocen sobre el indicador SCI.

H s
L R [w]

Figura 4: Conocimiento sobre la definicion del SCI.

Fuente: Encuesta al personal de la Municipalidad Provincial de Puno.
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Analisis:

En la figura 4, se puede evidenciar que el personal que conforma la poblacién en
investigacion indica que, tiene conocimiento sobre la definicion respecto al sistema
de control interno, por lo que el personal segun Campos (2003) debe tener
consideraciones respecto a las acciones de las medidas, preventivas y correctivas
en el proceso y evaluacion en la institucion, buscando alcanzar el uso adecuado

de los recursos del estado.

Tabla 6
Resultados de la variable X: Sistema de Control Interno.
CONOCIMIENTO SOBRE LA DEFINICION
DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

Si NO Total

IMPLEMENTACION Recuento 39 1 40
DEL SISTEMA DE Sl _

Porcentaje 97,5% 2,5% 100,0%
CONTROL INTERNO
EN LA INSTITUCION Recuento 4 2 6

NO

Porcentaje 66,7% 33,3% 100,0%

Recuento 43 3 46
Total

Porcentaje 93,5% 6,5% 100,0%

Fuente: Procesamiento de datos en SPSS (Encuestas).
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Figura 5: La MPP cuenta con los documentos de gestion.

Fuente: Procesamiento de datos en SPSS (Encuestas).

Analisis de resultados de la variable Sistema de Control Interno: En la tabla 6
se obtiene resultados mediante referencia cruzada de la aplicacion del instrumento
de investigacion aplicada en los trabajadores de la Municipalidad Provincial de
Puno, donde: dicha poblacion tiene conocimiento sobre el proceso de
implementacion del sistema de control interno con respecto a, si tiene
conocimiento sobre la definicion del sistema de control interno, obteniéndose
como resultado que el 39% tiene conocimiento de la implementacion con respecto
al conocimiento sobre el sistema de control interno en la Municipalidad Provincial
de Puno, por la tanto segun el marco teérico Campos (2003) el personal esta
preparada para el desarrollo e implementaciéon del Sistema de Control Interno en
sus diferentes fases como son analisis, implementacion verificar, verificar y

supervisar dicho proceso.
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4.2.
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El personal de la Municipalidad Provincial de Puno se encuentra capacitado en los
diferentes tipos de Control Interno, puesto que los resultados son un conjunto de
opiniones extraido de las muestras tomadas, el personal de las diferentes areas

se encuentran preparadas en el control administrativo y control contable,

En el figura N° 5, se puede observar que se tiene un mayor porcentaje de
referencia cruza de la ejecucion del SCI con los conocimientos que tienen la
poblacion investigada, por lo que segun Mantilla (2013) el personal considera
aspectos organizacionales, estratégicos y metodologias aplicadas en el desarrollo

e implementacion del SCI.

VARIABLE Y: EJECUCION PRESUPUESTAL

Tabla 7

La MPP cuenta con los documentos de gestion.

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje

valido acumulado

NO 45 97,83% 97,83% 97,83%

SI 1 2,17% 2,17% 100,0%
Total 46 100,0% 100,0%

Fuente: Encuesta al personal de la Municipalidad Provincial de Puno.

Interpretacion:

En la tabla 7 se puede apreciar que, 45 trabajadores de la Municipalidad Provincial
de Puno, que representa el 97.83% de la poblacién en investigacion, indica que en
la actualidad la Municipalidad Provincial de Puno cuenta con el Manual de
Politicas, Plan estratégico de desarrollo e institucional, plan operativo anual y
presupuestario, a fin de garantizar una adecuada gestion institucional, sin

embargo, con un porcentaje minimo correspondiente al 2.17% de la poblacién en
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an Carlos

investigacion aduce que la institucion en la actualidad no cuenta con dichos

documentos de gestion.

L=
WD

Figura 6: La MPP cuenta con los documentos de gestién.

Fuente: Encuesta al personal de la Municipalidad Provincial de Puno.

Analisis:

En la figura 6, se puede apreciar que el 97.83% de los trabajadores encuestados
indican que en la actualidad la municipalidad cuenta con los documentos de
gestion que conllevan a una ejecucién presupuestaria adecuada en beneficio de la
poblacion punefia, por lo tanto, segin Espinoza (2020) el personal de la
Municipalidad Provincial de Puno por lo menos debe tener conocimientos sobre
los instrumentos de la gestién gubernamentales través de la asignacion eficiente
de los recursos del estado, considerando las 6rdenes de prioridad de las
necesidades de la poblacién, siendo directa la relacidon del sistema de control
interno con el proceso de programaciéon de la ejecucion presupuestaria, sin

embargo un 2.17% de la poblacién encuestada indica que no se tiene
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conocimiento que la institucién cuente con los documentos de gestién que

encamine una adecuada programacion de la ejecucion presupuestaria.

Segun el Ministerio de Economia y Finanzas en la etapa de ejecucion
presupuestaria atiende las obligaciones de gasto de acuerdo al presupuesto
institucional aprobado para cada entidad, que segun la investigacién la
Municipalidad Provincial de Puno viene priorizando las necesidades de acuerdo a
lo establecido en la normativa vigente.

Tabla 8

La MPP cuenta con documentos de evaluacién financieros y AO.

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje

valido acumulado
SI CUENTA 42 91,30% 91,30% 91,30%
NO CONOCE / 4 8,70% 8,70% 100,00%
NO OPINA
Total 46 100,00% 100,00%

Fuente: Encuesta al personal de la Municipalidad Provincial de Puno.

Interpretacion:

En la tabla 8, se puede apreciar que 42 trabajadores encuestados, que representa
el 91.30% el total de la poblacién en investigacion indican que la instituciéon en la
actualidad cuenta con documentos como son: Memoria Anual, reporte de los
estados financieros a fin de garantizar la adecuada gestion de las acciones y
actividades programadas, sin embargo, 4 trabajadores que representa el 8.70% de
los encuestados aducen que la institucidon no cuentas con dichos documentos de

gestion.
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B 5| CUENTA
B NGO CONOCE /NO OPINA

Figura 7: La MPP cuenta con documentos de evaluacién financieros y AO.

Fuente: Encuesta al personal de la Municipalidad Provincial de Puno.
Interpretacion:

En la Figura 7 se puede apreciar que, el 91.30% del personal de la Municipalidad
Provincial de Puno que fueron encuestados mencionan que la institucion cuenta
con los documentos de gestion de seguimiento y evaluacion a las acciones y

actividades operativas programadas para el periodo 2021.

Lo que, segun la identificacion del marco tedrico, la institucion debe focalizar e
identificar la ejecucién presupuestaria de la forma mas adecuada contemplada en

la normativa vigente de la gestién municipal y la Ley de las Municipalidades.

Asimismo segun Prieto (2013), de acuerdo a la Ley 28411, toda ejecucién
presupuestal se realiza durante el ano fiscal, mediante los rubros de entrada y
salida considerando todas las actividades y acciones con la finalidad de dar un
buen servicio a la poblacién, siendo que el personal de la Municipalidad Provincial

de Puno se encuentran capacitados en un 91.30%.
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Tabla 9

Percepcion de la ejecucion presupuestal mediante documentos de gestion.

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
SI 44 95,65% 95,65% 95,65%
NO 2 4,35% 4,35% 100,0%
Total 46 100,0% 100,0%

Fuente: Encuesta al personal de la Municipalidad Provincial de Puno.

Interpretacion:

En la tabla 9 se observa que, 44 trabajadores encuestados de la Municipalidad
Provincial de Puno, que representa el 95.65% de total de encuestados indican
que, en la institucién se hace uso de los documentos de gestién de seguimiento y
evaluacién de la programacién de acciones y actividades operativas, donde se
desarrollan la ejecucion de presupuestaria para el cumplimiento de metas y

objetivos de la institucion.
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Figura 8: Percepcion de la ejecucion presupuestal mediante documentos de gestién.

Fuente: Encuesta al personal de la Municipalidad Provincial de Puno
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Analisis:

En la figura 8 se puede observar que, el 95.65% de los encuestados indican que
se hace uso de forma activa de los documentos de gestién tanto de programacion,
seguimiento y evaluacién de las acciones y actividades operativas, las cuales
conllevan al cumplimiento de metas y objetivos estratégicos establecidos por la

Municipalidad Provincial de Puno.

Sin embargo, el 4.35% de la poblacién encuestada aduce que no se da
cumplimiento ni uso a los documentos de gestién desarrollados y establecidos por
la institucion para el cumplimiento de metas, las cuales tienen relacién directa con

el sistema de control interno.

La ejecucion presupuestaria esta sujeta al presupuesto anual y a sus
modificaciones conforme a la LEy N° 28411, donde establece el proceso vy
tiempos, para lo cual es de suma importancia el uso de las diferentes
herramientas de gestion publica, asi como de los documentos de gestion, que
segun la investigacién el personal de la Municipalidad Provincial de Puno
desarrollan la ejecucion presupuestaria de acuerdo a los diferentes documentos
de gestién existente en la institucion, con la finalidad de lograr los objetivos
institucionales. Cabe mencionar que la ejecucion presupuestaria comprende tres

fases: Compromiso, devengado y pago.
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Tabla 10

Implementacién de los documentos de gestiéon para garantizar la E.F.

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje

valido acumulado
MUY DE ACUERDO 25 54,35% 54,35% 54,35%
DE ACUERDO 20 43,48% 43,48% 97,83%
EN DESACUERDO 1 2,17% 2,17% 100,00%
Total 46 100,00% 100,00%

Fuente: Encuesta al personal de la Municipalidad Provincial de Puno
Interpretacion:

En la tabla 10 se observa que, en una escala de valoracién para la determinacién
de resultados, 25 trabajadores encuestados de la Municipalidad Provincial de
Puno, que representa el 54.35% del total de trabajadores indican que estan muy
de acuerdo que, los documentos como el Manual de Politicas, Plan Estratégico de
Desarrollo e Institucional, Plan Operativo Anual y Presupuesto, garantizan los
estandares exigidos para el proceso de ejecucion y evaluacion presupuestaria, asi
como el 43.48% de los encuestados indican que estan de acuerdo y solo un
2.17% estan en desacuerdo que, los documentos de gestion, garantizan los

estandares exigidos para el proceso de ejecucién y evaluacion presupuestaria.

B iUy DE ACUERDO
W DE ACUERDO
ErM DESACUERDOD

Figura 9: Implementacion de los documentos de gestion para garantizar la E.F.
Fuente: Encuesta al personal de la Municipalidad Provincial de Puno
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Analisis:

En la figura 9 se puede observar las opiniones de los trabajadores encuestados
con respecto a los documentos como el Manual de Politicas, Plan Estratégico de
Desarrollo e Institucional, Plan Operativo Anual y Presupuesto, si garantizan o no
a los estandares exigidos para el proceso de ejecucion y evaluacion
presupuestaria, teniendo como resultados que el 54.35% estan muy de acuerdo,
el 43.48% se encuentran de acuerdo y solo un 2.17%, teniéndose los resultados
de acuerdo al marco tedrico sobre la ejecucion de gastos, el cumplimiento debe
darse de acuerdo a los documentos de gestion, por lo tanto la ejecucién
presupuestaria por el diferido resultado se puede precisar que en la municipalidad
no se esta dando el cumplimiento total de los objetivos y cierre de brechas, por lo

tanto tiene una relacion directa con el sistema de control interno.

Tabla 11
Resultados de la variable Y: Ejecucién presupuestal.
La La La Los
municipalidad municipalidad municipalidad documentos
cuenta con cuenta los utiliza los de gestion
los documentos de documentos garantizan la
documentos gestion de de gestion ejecucion
de gestion  seguimiento y presupuestal
evaluacion
Coeficiente
de 0,385 0,110 -0,083 0,025
implementacion
correlacién
Spearman del sistema de
control interno Sig.
0,008 0,469 0,585 0,868
(bilateral)

** La correlacion es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).
Fuente: Procesamiento de datos en SPSS (Encuestas).
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Segun Martinez, Et Al (2009), tiene relacion si se encuentra entre los valores de -1
al 1 sin embargo la relacién es directa si su valor se encuentra mas préoximo a

0.05.

4.3. PROGRAMACION DE COMPROMISOS ANUAL

OBJETIVO ESPECIFICO 1: Determinar la influencia del control interno en la

programacion de compromisos anual de la Municipalidad Provincial de Puno

— periodo 2021.
Tabla 12
Estandarizacion en el proceso de programacion de compromisos.
Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Sl 42 91,3% 91,3% 91,3%
NO 4 8,7% 8,7% 100,0%
Total 46 100,0% 100,0%

Fuente: Encuesta al personal de la Municipalidad Provincial de Puno.

Interpretacion:

En la tabla 12 se aprecia que, 42 trabajadores encuestados de la Municipalidad
Provincial de Puno, que representa el 91.30% del total de encuestados que existe
estandares que influyen de manera favorable en el proceso de compromisos anual
del presupuesto. Y 4 trabajadores que representan el 8.70% de los encuestados
indican lo contrario, que no existen estandares que influyen de manera favorable a

la programacion presupuestaria.
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Figura 10: Estandarizacion en el proceso de programacién de compromisos.
Fuente: Encuesta al personal de la Municipalidad Provincial de Puno.
Anadlisis:
En la figura 10 se aprecia que el 91.30% de los encuestados mencionan que
existen estandares que influyen de manera positiva al proceso de compromisos
anual del presupuesto, la implementacion adecuada de los documentos de gestién
permite la viabilidad de los compromisos anuales presupuestarios, puesto que la
ejecucion presupuestaria ird de la mano con el cumplimiento de las metas fisicas y
financieras contempladas en el Plan Operativo Institucional.
La programacién de compromisos anuales de acuerdo a Ministerio de Economia y
Finanzas las entidades publicas integra y articula para promover productos para
lograr resultados especificos a favor de la poblaciéon, ademas categoriza
presupuestariamente los instrumentos de Presupuesto por Resultados. De
acuerdo a los resultados obtenidos los funcionarios y trabajadores de la
Municipalidad Provincial de Puno vienen desarrollando acciones priorizando

necesidades de la poblacién.
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Con base de los antecedentes considerados, de acuerdo a Huarhua (2016),
corrobora que existe relacion significativa entre la programacién de compromisos
anual y el control interno, por lo que en el caso de la Municipalidad distrital se
puede corroborar que dicha afirmacion es veraz, siendo que par la variable de
control interno se obtuvo como resultado que hay un relacion directa de acuerdo a
los trabajadores municipales de esta forma se tienen estandares que influyen de

manera favorable en el proceso de compromisos anuales del presupuesto.

Tabla 13

Influencia del proceso de programacién de compromisos.

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje

valido acumulado
S| 42 91,3% 91,3% 91,3%
NO 4 8,7% 8,7% 100,0%
Total 46 100,0% 100,0%

Fuente: Encuesta al personal de la Municipalidad Provincial de Puno.

Interpretacion:

En la tabla 13 se aprecia que, 42 trabajadores de la Municipalidad Provincial de
Puno, que representa el 91.30% del total de encuestados mencionan que la
implementacion del sistema de control interno ha influido en el proceso de
programacion de compromisos anual del presupuesto. Solamente un 4

encuestados que representa el 8.70% de los trabajadores indican lo contrario.
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Figura 11: Influencia del proceso de programacién de compromisos.

Fuente: Encuesta al personal de la Municipalidad Provincial de Puno

Andlisis:

En la figura 11 se observa que, un 91.30% de los trabajadores de la Municipalidad
Provincial de Puno mencionan que la implementacién del sistema de control
interno ha influido en el proceso de programacion de compromisos anual de
presupuesto, puesto que la implementacion del sistema de control interno,
involucra el cumplimiento de metas las metas fisicas y financieras por ende, se
racionalizara la programacion de acciones y actividades operativas, y asi mismo la
programacion de compromisos presupuestarios.

Siendo importante para el MEF los programas presupuestales, para la
identificacion y asignacion de recursos, evaluar el gasto publico, articular
esfuerzos entre los diferentes niveles de gobierno, teniendo esa premisa en el
marco tedrico, en la Municipalidad Provincial de Puno segun los resultados
obtenido para el presente indicador, se pudo corroborar que el control interno tiene
influencia directa en el proceso de compromisos anuales del presupuesto para la

priorizacion y cierre de brechas en la provincia de Puno, con el objetivo de dar
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cumplimiento de las metas fisicas y financieras programadas en el Plan Operativo

Universidad
Privada

Institucional.

Tabla 14

Necesidad del SCI en la programacién de compromisos anual.

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
POCO, CASI NADA 2 4,39% 4,39% 4,39%
EN MEDIANA
, 13 28,26% 28,26% 32,65%
PROPORCION
TOTALMENTE
31 67,4% 67,35% 100,0%
NECESARIO
Total 46 100,0% 100,0%

Fuente: Encuesta al personal de la Municipalidad Provincial de Puno

Interpretacion:

En la tabla 14 se evidencia que, 28.26% de la poblaciéon encuestada, que viene a

ser 13 trabajadores de la Municipalidad Provincial de Puno indican que en

mediana proporcion el sistema el sistema de control interno es necesario e

importante para alcanzar los estandares deseados en el proceso de programacion

de compromisos anual del presupuesto para alcanzar y cumplir con las metas

fisicas y financieras de la MPP.
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B POCO, CASINADA i
M EN MEDIANA PROPORCION
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67 39%

Figura 12: Necesidad del SCI en la programacion de compromisos anual.

Fuente: Encuesta al personal de la Municipalidad Provincial de Puno

Analisis:

En la figura 12 podemos apreciar que los encuestados indicaron segun cada
sector de importancia, sobre la implementacion del sistema de control interno es
necesario e importante para alcanzar los estandares deseados en el proceso de
programacion de compromisos anual del presupuesto para alcanzar y cumplir las

metas fisicas y financieras de la Municipalidad Provincial de Puno.

Segun el MEF (2010) la estimacion de la programacion de compromisos anuales,
es un instrumento de politica y gestién, a través del cual las autoridades
regionales y locales, asi como las organizaciones de la poblacién debidamente
representadas defiendan en su conjunto; siendo de suma importancia el control
interno para regular la gestién institucional, en los resultados de la investigacion el
personal involucrado aduce en su mayoria la importancia del control interno para
lograr los estandares deseados en el proceso de programacion de compromisos

anuales del presupuesto para cumplir las metas establecidas en la institucion.
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Resultados O.E. 1: SCI - programaciéon de compromisos anual

Existen La Es de
estandares Implementacion Necesidad del
que influyen del sistema de SClenla

de manera  control interno programacion
favorable en influye en el de
el proceso de proceso de compromisos
programacién programacion anual
RHO Sistema  Coeficiente
de de control de 0,339 0,339 0,006
Spear interno correlacion
man Sig.
(bilateral) 0,021 0,021 0,969

** La correlacion es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).
Fuente: Procesamiento de datos en SPSS (Encuestas).

En la tabla 15 se puede observar el grado de relacion existente entre el Sistema

de Control Interno con la Programacion de compromisos anuales mediante el

RHO de Spearman. Segun Martinez, Et Al (2009), tiene relacion si se encuentra

entre los valores de -1 al 1, sin embargo la relacién es directa si su valor se

encuentra mas préximo a 0.05.

44,

CERTIFICACION DE CREDITO PRESUPUESTARIO

OBJETIVO ESPECIFICO 2: Determinar la influencia del control interno en la

certificacion de crédito presupuestario de la Municipalidad Provincial de

Puno — periodo 2021.
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Tabla 16
Necesidad del SCI en la programacion de compromisos anual
Frecuencia Porcentaje Porcentaje  Porcentaje

valido acumulado
Sl 39 84,80% 86,70% 86,70%
NO 6 13,00% 13,30% 100,00%
Total 45 97,80% 100,00%
Perdidos 1 2,20%
Total 46 100,0%

Fuente: Encuesta al personal de la Municipalidad Provincial de Puno.

Interpretacion:

Segun la figura 16, se puede observar que 39 trabajadores de la municipalidad
Provincial de Puno, que representa el 84.80% del total de encuestados indican
que si existe estandares que influyen de manera favorable en garantizar el
otorgamiento de los créditos presupuestales, sin embargo con un porcentaje
minimo del 13.30% del total de la poblacion investigada aduce que no existen
estandares favorables que garantice el otorgamiento de créditos presupuestales a

la Municipalidad Provincial de Puno.

M s
W MO

Figura 13: Necesidad del SCI en la programacion de compromisos anual.

Fuente: Encuesta al personal de la Municipalidad Provincial de Puno
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Analisis:

En la figura 13 se puede observar que el 86.67% de la poblacién valida
encuestada indican que se vienen implementando estandares que influyen de
manera favorable en garantizar el otorgamiento de los créditos presupuestales,

para lograr el cumplimiento de los gastos de acuerdo al presupuesto asignado a la

Municipalidad Provincial de Puno.

Segun el Ministerio de Economia y Finanzas la ejecucion de los créditos
presupuestarios compete efectuar cada Pliego Presupuestario, como responsable
del uso y afectacion de los recursos que les han sido aprobados. Siendo de suma
importancia el conocimiento de la ejecucion del crédito presupuestario, es asi que
los trabajadores de la Municipalidad Provincial de Puno en un mayoria considera
que en la institucion actualmente existen estandares que influyen de manera

favorable en garantizar el otorgamiento de los créditos presupuestarios.

Tabla 17
Influencia del SCI en la programacién anual y la certificaciéon C.P.
Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Si 37 80,43% 80,43% 80,43%
NO 9 19,57% 19,57% 100,0%
Total 46 100,0% 100,0%

Fuente: Encuesta al personal de la Municipalidad Provincial de Puno.

Interpretacion:

En la tabla 17 se aprecia que 37 trabajadores de la Municipalidad Provincial de
Puno que representa el 80.43% del total de encuestados mencionan que al
implementar el sistema de control interno en la institucién si influye en el

cumplimiento de las programacion y ejecucion de la certificacion de crédito
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presupuestario, sin embargo 9 trabajadores que representa el 19.57% aducen que

no influye el sistema de control interno con la ejecucién de crédito presupuestario.

Hs
WO

Figura 14: Influencia del SCI en la programacion anual y la certificacion C.P.

Fuente: Encuesta al personal de la Municipalidad Provincial de Puno.

Analisis:

En la Figura 14 se puede apreciar que el 80.43% de la poblacion investigada
indican que, si existe influencia del sistema de control interno para el cumplimiento
de la programacion y ejecucion de la certificacion del crédito presupuestario, por lo
que en la Municipalidad Provincial de Puno y la gestién publica la relacion de del
sistema de control interno con la programacion de certificacion de crédito

presupuestario es directa.

Segun el Ministerio de Economia y Finanzas tiene como prioridad los temas de
seguimiento y evaluacién de los gastos publicos mediante sus diferentes entes
rectoras, es asi como el proceso de determinacion de gasto presupuestario y la
Certificacion del Crédito Presupuestario (CCP), lo emite el jefe de presupuesto de

la Unidad Ejecutora, con antelacién al compromiso del gasto, siendo este tema
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segun la investigacion de conocimientos de los trabajadores de la Municipalidad

Provincial de Puno.

Tabla 18
Influencia del SCI en la programacién anual y la certificaciéon C.P.

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje

valido acumulado

POCO, CASI NADA 2 4,3% 4,4% 4,4%
EN MEDIANA PROPORCION 11 23,9% 24,4% 28,9%
TOTALMENTE NECESARIO 32 69,6% 71,1% 100,0%
Total 45 97,8% 100,0%

Perdidos 1 2,2%

Total 46 100,0%

Universidad
Privada

Fuente: Encuesta al personal de la Municipalidad Provincial de Puno.

Interpretacion:

En la tabla 18 se observa que, 32 trabajadores de la Municipalidad Provincial de

Puno, que representa el 69.6% del total de encuestados indica que es totalmente

necesario la implementacion el sistema de control interno para garantizar los

estandares deseados en el proceso de programacion y ejecucion de la

certificacion del crédito presupuestario.

Cabe mencionar que para este indicador se tiene que una persona no da opinion

y/o desconoce el procedimiento del SCI y ejecucién presupuestaria.

Repositorio Institucional UPSC

San Carlos



REPOSITORIO ALCIRA TESIS

an Carlos

B POCO, CASINADA .
B EN MEDIANA PROPORCION
TOTALMENTE NECESARIO

Figura 15: Influencia del SCI en la programacion anual y la certificacion C.P.

Fuente: Encuesta al personal de la Municipalidad Provincial de Puno.

Analisis:

En la figura 15, graficamente se aprecia la percepcion de los encuestados que, el
71.11% las encuestas validas indican que es totalmente necesario la
implementacién del Sistema de control Interno para garantizar y los estandares
deseados en el proceso de programacion y ejecucion de la certificacion de crédito

presupuestario.

Se considera segun el Ministerio de Economia y Finanzas el Certificado de Crédito
Presupuestario (CCP), es el documento expedido por el jefe de la oficina de
presupuesto o quien haga sus veces en la Unidad Ejecutora, con el cual se
garantiza la existencia de crédito presupuestal disponible y libre de afectacion
para la asuncién de obligaciones con cargo al presupuesto del respectivo afo
fiscal, siendo esta de suma importancia su seguimiento, evaluacion y su posterior

control, siendo indispensable la implementacion y accién inmediata del de los
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entes que administran el control interno, por lo que los trabajadores de la
Municipalidad Provincial de Puno lo entienden asi su importancia.

Tabla 19
Resultados O.E. 2: SCI - Certificacion de crédito presupuestario.

Estandares que Programacion Estandares
influyen de y ejecucion de deseados en el

manera la certificacion  proceso de
favorable en del crédito programacion

garantizar el presupuestario y ejecucién de

otorgamiento de la certificacion
los créditos del crédito
presupuestarios presupuestario
Implemen Coeficiente -0,139 0,134 -0,220
tacion del de
sistema correlacion
Rho de
de control
Spearman
interno en Sig.
0,364 0,373 0,146
la (bilateral)
institucion

** La correlacion es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).
Fuente: Procesamiento de datos en SPSS (Encuestas).

En la tabla 19, se puede observar el grado de relacion existente entre el Sistema
de Control Interno con el indicador certificacion de crédito presupuestario
mediante el RHO de Spearman. Segun Martinez, Et Al (2009), tiene relacién si se
encuentra entre los valores de -1 al 1, sin embargo la relacién es directa si su

valor se encuentra mas proximo a 0.05.

4.5. EJECUCION DE INGRESOS Y GASTOS

OBJETIVO ESPECIFICO 3: Determinar la influencia del control interno en la
ejecucion de ingresos y gastos de la Municipalidad Provincial de Puno —

periodo 2021.
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Tabla 20

Conocimiento de las obligaciones de gastos presupuestales.

Frecuencia Porcentaje  Porcentaje Porcentaje

valido acumulado

Sl 39 84,78% 84,78% 84,78%

NO 7 15,22% 15,22% 100,0%
Total 46 100,0% 100,0%

Fuente: Encuesta al personal de la Municipalidad Provincial de Puno.

Interpretacion:

En la tabla 20 se puede observar que, 39 trabajadores de la Municipalidad
Provincial de Puno, que representa el 84.78% del total de encuestados que si
tiene conocimiento sobre la definicion de las obligaciones de gasto de acuerdo al

presupuesto de la MPP.

Hs
B NO

Figura 16: Conocimiento de las obligaciones de gastos presupuestales.

Fuente: Encuesta al personal de la Municipalidad Provincial de Puno.
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Analisis:

En la figura 16 se puede observar que el 84.78 de los encuestado mencionan que,
si conocen sobre la definicion de las obligaciones de gasto de acuerdo al
presupuesto en la Municipalidad Provincial de Puno, de manera que teniéndose
conocimientos sobre las obligaciones de gasto presupuestarios dando

cumplimiento adecuado de los gastos de crédito presupuestario.

El estado mediante el Ministerio de Economia y finanzas atiende las necesidades
de la poblacién por lo que se tiene como mecanismo de gestion financiera a las
obligaciones de gasto de acuerdo al presupuesto institucional aprobado para cada
entidad, tomando en cuenta la programacién de compromisos anuales, es asi
como los trabajadores de la Municipalidad Provincial de Puno en su mayoria
consideran que tienen conocimiento sobre la definicion de las obligaciones de

gasto publico de acuerdo a presupuesto de la institucion.

Tabla 21
Conocimiento de programacion y ejecucion de ingresos y gastos
Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Sl 38 82,61% 82,61% 82,61%
NO 8 17,4% 17,4% 100,0%
Total 46 100,0% 100,0%

Fuente: Encuesta al personal de la Municipalidad Provincial de Puno.
Interpretacion:

En la tabla 21 conocimiento de programacion y ejecucion de ingresos y gastos, 38
trabajadores de la Municipalidad Provincial de Puno, que representa el 82.61% del
total de encuestados indican que, si tiene conocimiento sobre la definicion de
programacion y ejecucién de ingresos y gastos de la Municipalidad Provincial de

Puno.
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Figura 17: Conocimiento de programacion y ejecucion de ingresos y gastos.
Fuente: Encuesta al personal de la Municipalidad Provincial de Puno.
Analisis:
En la figura 17 de Conocimiento de programacién y ejecucion de ingresos y
gastos, se evidencia que el 82.61% de los encuestados indican que tiene
conocimientos sobre la definicion de programacion y ejecucion de ingresos y
gastos en la Municipalidad Provincial de Puno, por lo que la institucion en la
actualidad debe de contar con evaluaciones acorde a la normativa vigente de la

ejecucién de créditos presupuestarios.

La ejecucidn presupuestaria debe estar orientada al cumplimiento de los
documentos de gestidon donde, Los documentos de gestion publica son todos los
instrumentos publicos en los cuales se consignan la distribucion de funciones del
personal del estado, las responsabilidades asignadas a cada area, los
procedimientos para la gestion de tramites, la legislacion aplicable, teniendo en
cuenta la programacion y ejecucién de ingresos y gastos publicos en la

Municipalidad Provincial de Puno, segun la investigacidén se determina que es una
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prioridad para los trabajadores la definicidn de programacion y ejecucién de
ingresos y gastos en la institucion.

Tabla 22

Deficiencia de la aplicaciéon del SCI en la ejecucién presupuestal.

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje

valido acumulado

Sl 32 69,57% 69,57% 69,57%

NO 14 30,43% 30,43% 100,0%
Total 46 100,0% 100,0%

Fuente: Encuesta al personal de la Municipalidad Provincial de Puno
Interpretacion:

En la tabla 22 deficiencia de la aplicacion del SCI en la ejecucion presupuestal, 32
trabajadores de la Municipalidad Provincial de Puno, que representa el 69.57% del
total de los encuestados indican que la aplicacion deficiente del sistema de control
interno en la Municipalidad afecta directamente en la ejecucién de los recursos

financieros y presupuestarios.

H =
W MO

Figura 18: Deficiencia de la aplicacion del SCI en la ejecucion presupuestal.

Fuente: Encuesta al personal de la Municipalidad Provincial de Puno.
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Analisis:

En la figura 18 la poblacion en investigacién el 69.57% del total de encuestados
indican que la deficiente aplicacién del sistema de control interno en la
municipalidad afecta directamente en la ejecucion de recursos financieros y
presupuestarios, por lo que la ejecucion tanto de actividades operativas y de

inversiones debe tener un alto indice de cumplimiento.

Segun Prieto (2013), el término de ejecucion incorpora el desenvolvimiento de los
responsables del manejo presupuestal, las mismas que estan alineadas hacia el
cumplimiento de las metas y objetivos planteados para el afo en curso,
considerando los criterios de gestion por resultados; siendo clave el cumplimiento
de metas y objetivos el Personal de la Municipalidad Provincial de Puno considera

que es deficiente la aplicacion del control interno en la institucion para y tales

fines.
Tabla 23
La aplicacién del SCI dificulta la ejecucion presupuestal.
Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
SI 24 52,17% 52,17% 52,17%
NO 22 47,83% 47,83% 100,0%
Total 46 100,0% 100,0%

Fuente: Encuesta al personal de la Municipalidad Provincial de Puno.

Interpretacion:

En la tabla 23 la aplicacion del Sistema de Control Interno dificulta la ejecucion
presupuestal, 24 trabajadores de la Municipalidad Provincial de Puno, que

representa el 52.17% del total de la poblacién en investigaciéon indican que la
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aplicacion del Sistema de Control Interno si dificulta el proceso de ejecucién de

ingresos y gastos de la Municipalidad Provincial de Puno.

H s
WD

Figura 19: La aplicacion del SCI dificulta la ejecucion presupuestal.

Fuente: Encuesta al personal de la Municipalidad Provincial de Puno.
Analisis:
En la Figura 19 la aplicacion del SCI dificulta la ejecucién presupuestal, se puede
notar que 52.17% de los encuestados indican que la deficiente la aplicacion del
sistema de control interno en la Municipalidad Provincial de Puno, si afecta a la
ejecucion de los recursos financieros y presupuestarios en la institucion, por lo
tanto, la aplicacion de control interno dificulta el proceso de ejecucién de ingresos

y gastos de la Municipalidad.

Para considerar si dificulta el control interno a la ejecucién de ingresos y gastos de
la Municipalidad Provincial de Puno se tiene que tener en claro sobre la base
tedrica de ingresos y gastos, segun el Ministerio de Economia y Finanzas la
ejecucion de ingresos y gastos lo define como el proceso de determinacion y

percepcion o recaudacion de fondos publicos y, en su caso, la formalizacién y
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registro del gasto devengado, asi como su correspondiente cancelacion o pago; El
personal de la Municipalidad Provincial de Puno asume que si dificulta el proceso
de ejecucion de ingresos y gastos aplicando el control interno, por lo que
claramente dicho personal entiende como un obstaculo o exigencias no
pertinentes por parte del estado peruano, para esta variable se considera que no
existe un cumplimiento a lo establecido para la ejecucion del control interno en la
institucion, debera considerar como sugerencia la sensibilizacion del personal en
temas de control interno y sus beneficios.

Tabla 24
Resultados del O.E. 3: SCI - Ejecucién de gasto e ingreso.

La deficiente

o aplicacién de La aplicacion
conocimiento

P control de control
conocimient sobrela .
o sobre la ) interno afecta  interno
definicion de . . .
definicion __ alaejecucion dificulta el
programacion
de las i . de los proceso de
L. y ejecucion
obligaciones recursos ejecucion de
de ingresos y
de gasto financieros y ingresos 'y
gastos
presupuestal gastos
es
Coeficient
mplemen e de 0,375 0,503 0,445 0,405
Rho de tacion del correlacio ’ ’ ’ ’
sistema n
Spearman
de control
interno Sig.
(bilateral) 0,010 0,000 0,002 0,005

** La correlacion es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).
Fuente: Procesamiento de datos en SPSS (Encuestas).

En la tabla 24, se puede observar el grado de relacion existente entre el Sistema

de Control Interno con el indicador ejecucion de gasto e ingreso mediante el RHO
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de Spearman. Segun Martinez, Et Al (2009), tiene relacién si se encuentra entre
los valores de -1 al 1, sin embargo la relacién es directa si su valor se encuentra

mas proximo a 0.05.

4.6. MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS
OBJETIVO ESPECIFICO 4: Determinar la influencia del control interno en las

modificaciones presupuestarias de la Municipalidad Provincial de Puno —

periodo 2021.
Tabla 25
Conocimiento de las modificaciones presupuestarias.
Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Sl 38 82,61% 82,61% 82,61%
NO 8 17,39% 17,39% 100,0%
Total 46 100,0% 100,0%

Fuente: Encuesta al personal de la Municipalidad Provincial de Puno.

Interpretacion:

En la tabla 25 conocimiento de las modificaciones presupuestarias, 38
trabajadores de la Municipalidad Provincial de Puno, que representa el 82.61% del
total de encuestados para la investigacion aducen tener conocimiento sobre la
definicion de las modificaciones presupuestarias de acuerdo al presupuesto en la
Municipalidad Provincial de Puno, por otro lado es importante mencionar que 8
trabajadores de dicha entidad indican que no tienen conocimiento sobre la variable

de estudio, lo que debilita la ejecucién presupuestaria.
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Figura 20: Conocimiento de las modificaciones presupuestarias.
Fuente: Encuesta al personal de la Municipalidad Provincial de Puno

Andlisis:

En la Figura 20 se puede observar que un gran porcentaje con un 82.61% indican
conocer las definiciones necesarias de las modificaciones presupuestarias de
acuerdo al presupuesto de la Municipalidad Provincial de Puno. Dicho dato es de
suma importancia puesto que fortalece y la ejecucion presupuestaria mediante la

programacion de acciones y actividades operativas en la institucion.

Las modificaciones presupuestarias constituyen cambios en los créditos
presupuestarios, tanto en su cuantia como en el nivel institucional (créditos
suplementarios y transferencias de partida) y, en caso, a nivel funcional
programatico (habilitaciones y anulaciones). Las modificaciones presupuestarias
pueden afectar la estructura funcional a consecuencia de la supresién o
incorporacion de nuevas metas presupuestales, en ese sentido los trabajadores
de la Municipalidad Provincial de Puno segun las investigaciones tiene

conocimiento sobre las modificaciones presupuestales.
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Tabla 26

Conocimiento de la programacion y ejecucidon presupuestaria.

Frecuencia Porcentaje  Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Sl 41 89,13% 89,13% 89,13%
NO 5 10,87% 10,87% 100,0%
Total 46 100,0% 100,0%

Fuente: Encuesta al personal de la Municipalidad Provincial de Puno.

Interpretacion:

En la tabla 26 conocimiento de la programacién y ejecucion presupuestaria, se
puede apreciar que 41 de los trabajadores de la Municipalidad Provincial de Puno,
que representa el 89.13% del total de encuestados indican que tienen
conocimiento sobre la definicion de programacion y ejecucién de las
modificaciones presupuestales en la Municipalidad, cabe mencionar que
solamente un 10.87% de los encuestados desconocen sobre las definiciones de

programacion y ejecucion presupuestaria.
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Figura 21: Conocimiento de la programacién y ejecucién presupuestaria.

Fuente: Encuesta al personal de la Municipalidad Provincial de Puno
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Analisis:

En la figura 21 conocimiento de la programacion y ejecucion presupuestaria, se
puede notar la diferencia de los profesionales que conoce las definiciones de
programacion y ejecucion de las modificaciones presupuestarias, que fortalece la
gestion municipal y por ende facilita gestién presupuestaria mediante sus
actividades operativas, y el posterior cumplimiento de metas y objetivos

estratégicos de la institucién.

La fase del proceso presupuestario en el cual las entidades publicas determinan la
escala de prioridades de los objetivos institucionales, determinan la demanda
global de gasto y las metas presupuestales compatibles con sus objetivos
institucionales y funciones; desarrollan los procesos para la estimacién de los
fondos publicos con el objeto de determinar el monto de la asignacién
presupuestaria; y definen la estructura del financiamiento de la demanda global de
gasto en funcién de la estimacién de los fondos publicos; en tal sentido el
Personal segun la investigacion tienen conocimiento sobre las modificaciones
presupuestarias.

Tabla 27

La aplicacion del SCI afecta en la ejecuciéon y modificacion presupuestal.

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje

valido acumulado
Sl 27 58,70% 58,70% 58,70%
NO 19 41,30% 41,30% 100,0%
Total 46 100,0% 100,0%

Fuente: Encuesta al personal de la Municipalidad Provincial de Puno.

Interpretacion:

En la tabla 27 sobre la aplicacion del SCI afecta en la ejecucion y modificacion

presupuestal, dénde 27 trabajadores de la Municipalidad Provincial de Puno, que
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corresponde el 58.70% del total de los profesionales encuestados indican que la
deficiente aplicacion del sistema de control interno en la municipalidad provincial
de Puno que si afecta a la ejecucion de las modificaciones de los recursos

financieros y presupuestales.

Por otro lado, con una significancia del 41.30% de los encuestados mencionan
que no influye una aplicacion deficiente en la ejecucion presupuestaria en la

institucion.

M=
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Figura 22: La aplicacién del SCI afecta en la ejecucion y modificacion presupuestal.

Fuente: Encuesta al personal de la Municipalidad Provincial de Puno.

Analisis:

En la figura 22 sobre la aplicaciéon del SCI afecta en la ejecucién y modificacion
presupuestal, los encuestados tiene opiniones parcializadas lo que debilita la
ejecucion de las modificaciones de los recursos financieros y presupuestarios,
siendo que un 58.70% aduce que si afecta una deficiente aplicaciéon del sistema
de control interno y un 41.30 aducen que no tiene relacion o influencia en la

ejecucion de los recursos financieros y presupuestarios.
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Una deficiente aplicacion del Sistema de Control interno segun las investigacion y
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el marco tedrico, existe una contradiccién por parte de los encuestados, puesto
que adujeron que tiene conocimientos tedricos e implementacion del control

interno, sin embargo para el presente, sostienen que se tiene una deficiente

aplicacion del sistema de control interno.

Tabla 28

La aplicacion del SCI dificulta la modificaciéon presupuestaria.

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje

valido acumulado

SI 22 47,83% 47,83% 47,83%
NO 24 52,17% 52,17% 100,0%
Total 46 100,0% 100,0%

Fuente: Encuesta al personal de la Municipalidad Provincial de Puno.

Interpretacion:

En la tabla 28 sobra la aplicaciéon del SCI dificulta la modificacion presupuestaria,
22 trabajadores de la Municipalidad Provincial de Puno, que representa un 47.83%
del total de encuestados mencionan que la aplicacion del sistema de control

interno si dificulta el proceso de ejecucion de las modificaciones presupuestarias

de la Municipalidad Provincial de Puno.

Por otro lado 24 profesiones encuestados que representa el 52.17% del total de

encuestados indican que no dificulta la implementaciéon del sistema de control

interno en la ejecucion presupuestaria de la municipalidad.
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Figura 23: La aplicacion del SCI dificulta la modificacién presupuestaria.

Fuente: Encuesta al personal de la Municipalidad Provincial de Puno
Analisis:

En la figura 23 se puede observar que de forma parcializada los trabajadores
encuestados sobre la dificultad de la implementacién del sistema de control
interno con respecto a la ejecucion de las modificaciones presupuestales de la

Municipalidad Provincial de Puno.

Segun los antecedentes de la investigacion Salazar & Apacclla (2016), indica
que presenta una relacion directa y significativa entre el Control Interno y la
Ejecucion de Gastos en la Municipalidad Distrital de Yauli-Huancavelica,
existiendo una relacién directa entre el sistema de control interno y las
modificaciones presupuestarias los trabajadores de la Municipalidad Provincial de
Puno indican que el control interno dificulta el proceso de ejecucion de las

modificaciones presupuestales.
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Tabla 29

Resultados del O.E. 4: SCI - Ejecucién de gasto e ingreso.

Conocimiento  Conocimie La deficiente  aplicacién
sobre la nto sobre aplicacion de de SCI
definicion de la SCl afectaa dificulta el
las definicion la ejecucidon  proceso de
modificaciones de de las las
presupuestales programaci modificacion modificacion
ony es es
ejecucion presupuestal presupuesta
de las es les
modificacio
nes
presupuest
ales
Rho de proceso de Coeficiente 0,163 0,072 0,199 0,242
Spearm implementaci de
an ondel  correlacion
sistema de
control Sig.
interno ~ (bilateral) 0,279 0,634 0,184 0,106

** La correlacion es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).
Fuente: Procesamiento de datos en SPSS (Encuestas).

En la tabla 29, se puede observar el grado de relacion existente entre el Sistema

de Control Interno con el indicador ejecucion de gasto e ingreso mediante el RHO

de Spearman. Segun Martinez, Et Al (2009), tiene relacién si se encuentra entre

los valores de -1 al 1, sin embargo la relacién es directa si su valor se encuentra

mas proximo a 0.05.
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4.7.
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EVALUACION PRESUPUESTARIA

OBJETIVO ESPECIFICO 5: Determinar la influencia del control interno en la

evaluacion presupuestaria de la Municipalidad Provincial de Puno - periodo

2021.
Tabla 30
Conocimiento de la evaluacién presupuestaria de la MPP.
Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Sl 38 82,61% 82,61% 82,61%
NO 8 17,39% 17,39% 100,0%
Total 46 100,0% 100,0%

Fuente: Encuesta al personal de la Municipalidad Provincial de Puno.

Interpretacion:

En la tabla 30 sobre el conocimiento de la evaluacion presupuestaria de la MPP,
38 trabajadores de la Municipalidad Provincial de Puno que representa el 82.61%
del total de encuestados, indican que tienen conocimientos sobre las definiciones
de evaluacién presupuestaria de acuerdo al presupuesto en la Municipalidad. Sin
embargo un 17.39% aduce desconocer las definiciones de evaluacion
presupuestaria, lo que en la gestién municipal dificulta la evaluacion de Plan

Operativo Institucional y de los diferentes documentos de gestién que coadyuvan

al Planeamiento estratégico institucional.
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Figura 24: Conocimiento de la evaluacion presupuestaria de la MPP.
Fuente: Encuesta al personal de la Municipalidad Provincial de Puno.

Anadlisis:
En la figura 24 sobre el conocimiento de la evaluacién presupuestaria de la MPP,

el 82.61% de los encuestados indican que tiene conocimiento sobre las

definiciones de evaluacion presupuestales de acuerdo al presupuesto institucional.

El planeamiento estratégico es parte del sistema conformado en la normativa del
CEPLAN, por lo que el desconocimiento del personal sobre las evaluaciones, no

se tendra una adecuada evaluacion presupuestaria.

El Ministerio de Economia y Finanzas, en el proceso de ejecucion presupuestaria,
se realiza la medicién de los resultados que se obtiene mediante evaluaciones
como unidad ejecutora, las cuales pueden variar fisica y financieramente, con
relacion a la aprobacién del Presupuesto en el Sector Publico. En ese sentido los
trabajadores de la Municipalidad Provincial de Puno aducen que si tienen
conocimiento sobre las evaluaciones presupuestarias, sin embargo con la revision
del portal de transparencia, dichos datos no son transparentados por parte de la

institucion.
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Tabla 31
Afeccioén de una deficiente aplicacion del SCI en la evaluacion P.

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje
valido acumulado

Sl 26 56,52% 56,52% 56,52%
NO 20 43,48% 43,48% 100,0%
Total 46 100,0% 100,0%

Fuente: Encuesta al personal de la Municipalidad Provincial de Puno.

Interpretacion:

En la tabla 31 respecto a la afeccion de una deficiente aplicacion del SCI en la
evaluacién Presupuestaria, 26 trabajadores de la Municipalidad Provincial de
Puno, que representa el 56.52% del total de encuestado para la investigacion,
indican que la deficiente aplicacion de control interno en la Municipalidad
Provincial de Puno si afecta directamente a la evaluaciéon presupuestaria de los

recursos financieros y presupuestales.

s
MO

Figura 25: Afeccion de una deficiente aplicacion del SCI en la evaluacion P.

Fuente: Encuesta al personal de la Municipalidad Provincial de Puno.
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Analisis:

En la figura 25 sobre la afeccién de una deficiente aplicacion del SCI en la
evaluacion presupuestaria, donde mas del 50% de los encuestado aducen que
una deficiente implementacién y aplicacion del Sistema de Control Interno en la
Municipalidad Provincial de Puno si afecta directamente en las evaluaciones
presupuestarias de los recursos financieros. Una deficiente evaluacion conlleva a
una pésima programacion anual y multianual del presupuesto en la institucién,
consigo se dara una incorrecta programacion de actividades fisicas y financieras
contempladas en el Plan Operativo Institucional.

Tabla 32

Resultados del O.E. 5: SCI - Evaluacién presupuestaria.

evaluacion Deficiente
presupuestaria aplicacion del
de acuerdo al SCl afecta ala
presupuesto en evaluacion
la mpp presupuestaria
de los recursos
financieros y

presupuestales?

Rho de proceso de Coeficiente de 0,503 0,181
Spearman implementacion correlaciéon
del sistema de

_ Sig. (bilateral) 0,000 0,228
control interno

** La correlacion es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).
Fuente: Procesamiento de datos en SPSS (Encuestas).

En la tabla 30, se puede observar el grado de relacion existente entre el Sistema
de Control Interno con el indicador evaluacion presupuestaria mediante el RHO de

Spearman. Segun Martinez, Et Al (2009), tiene relacién si se encuentra entre los
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valores de -1 al 1, sin embargo la relacién es directa si su valor se encuentra mas

proximo a 0.05.
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CONTRASTACION DE HIPOTESIS

CONTRASTACION Y VERIFICACION DE LAS HIPOTESIS

Las Hipétesis planteadas se contrastaron estadisticamente mediante el contraste de la
hipotesis se aplicara el coeficiente de Rho de Spearman, toda vez que esta corresponde
a la estadistica no paramétrica, donde mediante el uso de la estadistica descriptiva y

considerando una escala de medicion se podra obtener los resultados necesarios.
PRUEBA DE HIPOTESIS GENERAL

H.G. El control interno influye positivamente en la ejecucién presupuestal de la

Municipalidad Provincial de Puno, periodo 2021.

Variable dependiente: Ejecucién Presupuestal

Medlia = 1 93E-17
60 Desviacion estandar = 0,989
M =46

50

40

30

Frecuencia

20

50 25 25 50 75

Rho de Spearman

Figura 26: Contrastacion de Hipotesis General.

Fuente: Procesamiento de datos SPSS.

Interpretacion: Observamos que mediante el contraste de la hipétesis se aplica el

coeficiente de Rho de Spearman donde la variable correspondiente a la hipodtesis
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general Segun Martinez, Et Al (2009), tiene relacién si se encuentra entre los valores de
-1 al 1, sin embargo, la relacion es directa si su valor se encuentra mas préximo a 0.05,
en la figura 26 se observa que cumple la funcion, por lo tanto, se valida la hipétesis

general.
PRUEBA DE HIPOTESIS ESPECIFICA

H.E1. El control interno influye directamente en la programaciéon de compromiso

anual de la MPP - periodo 2021.

Variable dependiente: Programacién de compromisos anuales

Media = 2,78E-16
Desviacidn estdndar = 0 989
M =46

Frecuencia

Rho de Spearman

Figura 27: Contrastacion de Hipotesis Especifica 1.

Fuente: Procesamiento de datos SPSS.
Interpretacion: Observamos que mediante el contraste de la hipétesis se aplica el
coeficiente de Rho de Spearman donde la variable correspondiente es “programacion de
compromisos anuales” segun Martinez, Et Al (2009), tiene relacion si se encuentra entre
los valores de -1 al 1, sin embargo, la relaciéon es directa si su valor se encuentra mas
préoximo a 0.05, en la figura 27 se observa que cumple la funcién, por lo tanto, se valida la

Hipotesis Especifica 1.
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H.E2. El control interno influye directamente en la certificacion de crédito

presupuestario de la MPP — periodo 2021.

Variable dependiente: Certificacion de crédito presupuestario

Media = 2 T4E-16
40 Desviacion estandar = 0,989
N=45

Frecuencia

10

-1 0 1 2 3

Rho de Spearman

Figura 28: Contrastacion de Hipotesis Especifica 2.
Fuente: Procesamiento de datos SPSS.

Interpretacion: Observamos que mediante el contraste de la hipotesis se aplica el
coeficiente de Rho de Spearmansegun Martinez, Et Al (2009), tiene relacion si se
encuentra entre los valores de -1 al 1, sin embargo, la relacién es directa si su valor se
encuentra mas proximo a 0.05, en la figura 28 se observa que cumple la funcién, por lo
tanto, se valida la Hipétesis Especifica 2.

H.E3. El control interno influye de manera directa en la ejecuciéon de

ingresos-gastos de la MPP - periodo 2021.

Variable dependiente: Ejecucién de ingresos y gastos

Media = -3,99E-17
40 Desviacidn estandar = 0,989
M= 46

Frecuencia

-1 1] 1 2 3

Rho de Spearman

Figura 29: Contrastacion de Hipotesis Especifica 3.
Fuente: Procesamiento de datos SPSS.
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Interpretacion: Observamos que mediante el contraste de la hipdtesis se aplica el
coeficiente de Rho de Spearman donde la variable correspondiente es “Ejecucién de
ingreso y gasto” segun Martinez, Et Al (2009), tiene relacién si se encuentra entre los
valores de -1 al 1, sin embargo, la relacién es directa si su valor se encuentra mas
proximo a 0.05, en la figura 29 se observa que cumple la funcion, por lo tanto, se valida la
Hipotesis Especifica 3.

H.E4. El control interno influye directamente en las modificaciones presupuestarias

de la MPP - periodo 2021.

Variable dependiente: Modificaciones Presupuestarias

Media = -1 60E-16
40 Desviacion estandar = 0,989

Frecuencia

-1 o 1 2 3

Rho de Spearman

Figura 30: Contrastacion de Hipotesis Especifica 4.
Fuente: Procesamiento de datos SPSS.

Interpretacion: Observamos que mediante el contraste de la hipétesis se aplica el
coeficiente de Rho de Spearman donde la variable correspondiente es “Modificaciones
Presupuestarias” segun Martinez, Et Al (2009), tiene relacién si se encuentra entre los
valores de -1 al 1, sin embargo, la relacién es directa si su valor se encuentra mas
préoximo a 0.05, en la figura 30 se observa que cumple la funcién, por lo tanto, se valida la

Hipotesis Especifica 4.
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H.E5. El control interno influye directamente en la evaluaciéon presupuestaria de la

MPP — periodo 2021.

Variable dependiente; Evaluacién Presupuestaria

Medlia = -3 35E-16
40 Desviacion estandar = 0,989

Frecuencia

o .

-2 -1 0 1 2 3

Rho de Spearman

Figura 31: Contrastacion de Hipotesis Especifica 5.
Fuente: Procesamiento de datos SPSS.

Interpretacion: Observamos que mediante el contraste de la hipétesis se aplica el
coeficiente de Rho de Spearman donde la variable correspondiente es “Evaluacion
Presupuestaria” segun Martinez, Et Al (2009), tiene relacién si se encuentra entre los
valores de -1 al 1, sin embargo, la relacion es directa si su valor se encuentra mas
préximo a 0.05, en la figura 31 se observa que cumple la funcién, por lo tanto, se valida la

Hipotesis Especifica 5.
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DISCUSION DE RESULTADOS

Para el Objetivo General, segun la investigacion de Huarhua (2016), en su investigacién
sobre la relacion entre programacion de compromisos anuales y el control interno se di6
como resultados un coeficiente de correlacion de RHO Spearman de 0,557 demostrando
una relacién en sus variables de investigacion, y segun Flores & Mifano (2009), la
evaluacién y el control de los instrumentos de gestidn publica, considerando la aplicacion
de los métodos y los procedimientos utilizados en la administracion publica, todas estas
vinculadas hacia el adecuado funcionamiento de los procesos administrativos, pero
aprobado hacia el avance financiero y fisico de las metas y objetivos planteados, se
puede considerar que una implementacion adecuada del control interno tiene una
relacion directa segun la contrastacion de la hipétesis general que se aprecia una relacion
de significancia bilateral de 0.008, lo cual para la presente investigacién se puede decir
que en la Municipalidad Provincial de Puno si existe una relacion directa del Sistema de
Control Interno y la Ejecucion presupuestaria.

Para el Objetivo especifico 01, segun marco teérico planteado por el Ministerio de
Economia y Finanzas, la programacién de compromisos anuales es una unidad de
programacion de las acciones de las entidades publicas, las que integradas y articuladas
se orientan a proveer productos (bienes y servicios), para lograr un Resultado Especifico
a favor de la poblacién y asi contribuir al logro de un resultado final asociado a un objetivo

de la politica publica, lo que segun Zamata (2016), en su investigacion en un entorno
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consistente y coherente muestra un entorno consistente y coherente para la
implementacion del control interno, esto avalado por el compromiso que muestran sus
autoridades y personal que labora en dicha institucion publica, donde como antecedente
existe un documento de compromiso de conformacion del Comité de Control Interno,
obteniendo como resultados que una mala implementacion acarrea una insuficiente
cumplimiento de metas y objetivos institucionales, se confirma que lo expuesto por
Zamata, nuestra contrastacion de hipotesis especifica 01 se tiene como resultado una
correlacion de significancia bilateral de 0.021 lo que se confirma la relaciéon y la
importancia de la implementacion de un control interno en la institucion.

Para el objetivo especifico 02 segun Quisocala (2016), el resistirse hacia el cambio y el
desconocimiento del proceso de intervencion del control interno en la institucién publica
trae como consecuencia la deficiencia en la gestion publica asi como en las certificacion
de créditos presupuestales, y segun el Ministerio de Economia y Finanzas (MEF) La
Certificacion del Crédito Presupuestario (CCP), emitido por el jefe de presupuesto o quien
haga sus veces de la Unidad Ejecutora, con antelacién al compromiso del gasto que
implica la asuncion de obligaciones, a través de un acto administrativo o contrato, cuyo
plan de pagos previsto debera estar respaldado en el presupuesto aprobado, lo que
segun resultados de la investigacion tiene coherencia siendo que la correlacién de
significancia bilateral es de 0.3, queda demostrado que la certificacién de crédito
presupuestario no tiene una relacion directa, sin embargo segun Martinez, Et Al (2009), la
relacion directa se encuentra en el intervalo de -1 al 1.

Para el objetivo especifico 03 segun Cabrera (2017), la evaluacién presupuestaria como
parte del control interno tiene una incidencia significativa en la ejecucién de gastos
presupuestales, y segun marco teérico planteado Mostajo (2002), este tema de la
ejecucion presupuestal considera la parte de los compromisos realizados en el afio fiscal,

acompanado por el avance financiero de las metas programadas, cuyo control se realiza
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mediante el seguimiento a la ejecucion, y segun los resultados obtenidos mediante la
correlacion de significancia bilateral de 0.010 con lo que se corrobora que existe una
relacion directa entre Control Interno y la ejecucién de gastos e ingresos.

Para el objetivo especifico 04, segun referencia de antecedentes los autores Salazar &
Apacclla (2016) consideran que el control interno y la ejecucion presupuestal, en la
Municipalidad Distrital de Yauli — Huancavelica, se encuentra un 57% (52), lo cual nos
indica que esta en proceso. Puesto que el Vc>Vt (73.40>9,49), lo cual indica que existe
una relacion directa y significativa entre el Control Interno y la Ejecucion Presupuestal, y
segun marco tedrico el Ministerio de Economia y Finanzas la Ejecucién Presupuestaria
esta sujeta al presupuesto anual y a sus modificaciones conforme a la Ley N° 28411., lo
que amerita que se tenga un control adecuado sobre la ejecucién presupuestal, por lo
tanto segun los resultados obtenidos y la contrastacion de hipétesis se tiene una relacion
de significancia bilateral de 0.2 lo que segun Martinez, Et Al (2009) tiene relacion si se
encuentra entre los valores de -1 al 1.

Para el objetivo especifico 05 segun los antecedentes de investigacion los autores
Centeno & Paucar (2015), mencionan que toda vez que el Cl como herramienta de
evaluacion y control institucional garantizar realizar la toma de decisiones de manera
Optima y eficiente, siendo que segun la teoria recopilada el Ministerio de Economia y
Finanzas la fase del proceso presupuestario en la que se realiza la medicién de los
resultados obtenidos y el analisis de las variaciones fisicas y financieras observadas, con
relacion a lo aprobado en los Presupuestos del Sector Publico, de acuerdo a los
resultados de la presente investigacion y a la contrastacién de hipodtesis se sabe que la
correlacion de Significancia bilateral entre el Sistema de Control Interno y la Evaluacion
presupuestal es de 0.000 lo que hace que su relacidén sea de alta significancia, haciendo
mencion que Segun Martinez, Et Al (2009), tiene relacidon si se encuentra entre los

valores de -1 al 1.
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CONCLUSIONES

Primera: De acuerdo a los resultados obtenidos mediante el procesamiento de datos, los
trabajadores de la Municipalidad Provincial de Puno un 93.5% tienen conocimiento de la
implementacién a cerca del Sistema de Control Interno y su relacion con la Ejecucion
presupuestaria donde se tiene que la relacion de significancia bilateral es de 0.008, sin
embargo, un porcentaje de 6.5% de los trabajadores desconoce y desnaturaliza la

relacion existente entre las dos variables.

Segunda: Segun los resultados obtenidos se concluye que los trabajadores de la
Municipalidad Provincial de Puno perciben que el 97.83% de los encuestados tienen
conocimiento acerca de la programacién de compromisos, de igual forma aduce que
existe estandares de calidad favorable para el proceso de compromisos anuales,
programacion de compromisos para de esta forma llegar a estandares deseados en el
proceso de ejecucion presupuestaria, teniendo como resultado de correlacion de
significancia bilateral de 0.021, siendo que el 2.17% de los trabajadores indican que no

tienen relaciéon sobre el control interno con la programacion de compromisos.

Tercera: Mediante el analisis desarrollado se concluye que, la percepcién de los
trabajadores de la Municipalidad Provincial de Puno, un 86.70 % de los trabajadores

indican que existe relacidon directa del Sistema de Control Interno con la certificacion de
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crédito presupuestario, ademas reconocen existir estandares favorables que garantizan el
otorgamiento de crédito presupuestario, para el logro del cumplimiento de la ejecucion
presupuestaria, teniéndose como resultado una correlacién de significancia de 0.3, por
otro lado un un 13.30% de los trabajadores desconocen la relacion entre el control interno

con los créditos presupuestarios.

Cuarta: De acuerdo a los resultados obtenidos en la investigacidon se concluye un
84.78% de los trabajadores indican que la ejecucion de ingresos y gasto tiene una
relacion directa con el sistema de control interno implementado en la Municipalidad
Provincial de Puno, asimismo el personal encuestado asume el rol de agente participante
en el proceso de ejecucidn presupuestaria teniendo conocimientos en temas de ingreso y
gasto respecto a la institucidn, obteniéndose como resultado el grado de relacion de
significancia es de 0.010, donde solo un 15.22% de los trabajadores aducen que no

tienen relacion.

Quinta: En el desarrollo de la investigacion se pudo concluir que, el 82.61% de los
encuestados indican que las modificaciones presupuestarias tienen relacion directa con el
sistema de control interno, por lo que un mayor control, las modificaciones obedeceran a
un racionamiento adecuado del presupuesto institucional y lograr los objetivos
institucionales en beneficio de la poblacién punefa, teniéndose como resultados de
correlacion de significancia de 0.2, donde un 17.61% de los trabajadores indican que el

control interno no tiene relacién con las modificaciones presupuestales.

Sexta: Finalmente se concluye que el personal de la Municipalidad Provincial de Puno en
un 82.61% dicen que tiene conocimiento sobre las evaluaciones presupuestarias de
acuerdo al presupuesto institucional, de igual forma el personal indica que se tiene
deficiencias en las evaluaciones de los recursos financieros y presupuestales, teniéndose

como grado de relacion de significancia bilateral de 0.00.
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RECOMENDACIONES
Primera: Se recomienda implementar sistematicamente el proceso de Control Interno
integrado con la Oficina de Control Institucional, sensibilizando sobre el Sistema de
Control Interno, de forma que la informacién correspondiente a la ejecucion presupuestal
sea adecuadamente transparentada.
Segunda: Mediante los resultados obtenidos se recomienda que la programaciéon de
compromisos anuales mejore los procedimientos en el sistema administrativo financiero,
con la finalidad de dar cumplimiento en la ejecucién de los compromisos anuales
mediante la programacién de actividades fisicas y financieras contempladas en el Plan
Operativo Institucional.
Tercera: Se recomienda fortalecer el crédito presupuestario mediante la implementacion
de Sistema de Control Interno y en caso de ver recomendaciones OCI, en la brevedad
sean implementadas y mejoradas.
Cuarta: El personal aducen que conocen el procedimiento y concepto sobre la ejecucién
de ingreso y gasto de la institucién, por lo que se recomienda fortalecer la ejecucion de
los ingresos y gastos mediante el Sistema de Control Interno.
Quinta: Se recomienda que, las modificaciones presupuestarias se sujetan de acuerdo a
la normativa del Sistema de Control Interno vigente.
Sexta: La Evaluacion Presupuestaria se recomienda desarrollar de acuerdo al sistema

administrativo vigente.
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ANEXO 01: INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS

ENCUESTA

Agradeciendo por la informacién que pueda brindarme en la presente encuesta, se solicita sea

bastante consistente y real al responder las siguientes preguntas..
INFORMACION GENERAL
Edad del encuestado: Género del encuestado: F M

Estado Civil del encuestado

Area en el que trabaja:

Cargo que asume:

ANALISIS DEL PROCESO DE CONTROL INTERNO
Luego de leer la pregunta, marque con un X la opciéon que sea pertinente para usted.
1. X: Sistema de Control Interno
¢ Tiene conocimiento sobre el proceso de implementacion del sistema de control interno
en todas las instituciones?
St () NO()
¢ Tiene conocimiento sobre la definicidon del sistema de control interno?
St () NO()
2.Y: Ejecucién presupuestal
¢La MPP en la actualidad cuenta con el Manual de Politicas, Plan Estratégico
Institucional e Institucional, Plan Operativo Institucional y Presupuesto a fin de garantizar
una adecuada gestion institucional?|

Sl () NO ( )
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¢La MPP cuenta con Reglamentos, Memoria Anual, y reporte de los Estados Financieros
a fin de garantizar la adecuada gestion de las acciones y actividades programadas?

a) Sicuenta b) No cuenta c) No conoce / No opina
¢ Desde su punto de vista, cree que la MPP debe contar y utilizar de manera activa los

documentos mencionados en la pregunta anterior a fin de garantizar la ejecucion de los
recursos presupuestales asignados y su control de la misma?

St () NO()
¢ Si se implementan los documentos como el Manual de Politicas, Plan Estratégico de
Desarrollo e Institucional, Plan Operativo Anual y Presupuesto, usted cree que se podria
garantizar alcanzar los estandares exigidos para el proceso de ejecucién y evaluaciéon?

a) Muy de acuerdo  b) De acuerdo c¢) En desacuerdo d) Muy en desacuerdo

3. Y: Programacién de compromisos anual
¢En la MPP, en la actualidad cree que existen estandares que influyen de manera
favorable en el proceso de compromiso anual del presupuesto?

St () NO()
¢,Cree usted que al implementar el sistema de control interno en la MPP ha influido en el
proceso de programacion de compromisos anual del presupuesto?

Sl () NO()
¢,Cree usted que el sistema de control interno es necesario e importante para alcanzar los
estandares deseados en el proceso de programacion de compromisos anual del
presupuesto para alcanzar cumplir las metas fisico-financiero?

a) Poco, casinada b) En mediana proporciéon c¢) Totalmente necesario
4.Y: Certificacién de crédito presupuestario

¢En la MPP, en la actualidad cree que existen estandares que influyen de manera
favorable en garantizar el otorgamiento de los créditos presupuestarios?

Sl () NO()
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¢,Cree usted que al implementar el sistema de control interno en la MPP ha influido en el
cumplimiento de la programacién y ejecucion de la certificacion del crédito
presupuestario?

St () NO()
¢ Cree usted que el sistema de control interno es necesario e importante para garantizar
alcanzar los estandares deseados en el proceso de programacion y ejecucién de la
certificacion del crédito presupuestario?

b) Poco, casinada b) En mediana proporcién c¢) Totalmente necesario
5. Y: Ejecucién de ingresos y gastos

¢ Tiene conocimiento sobre la definicion de las Obligaciones de gasto de acuerdo al
presupuesto en la MPP?

St () NO()
¢ Tiene conocimiento sobre la definicion de programacion y ejecucion de ingresos y
gastos en la MPP?

St () NO()
¢ Cree usted que la deficiente aplicacion de control interno en la MPP afecta a la
ejecucion de los recursos financieros y presupuestales?

St () NO()
¢Cree usted que la aplicacion de control interno dificulta el proceso de ejecucion de
ingresos y gastos de la MPP?

St () NO()
6. Y: Modificaciones presupuestarias
¢ Tiene conocimiento sobre la definicion de las modificaciones presupuestarias de
acuerdo al presupuesto en la MPP?

Sl () NO()
¢ Tiene conocimiento sobre la definicion de programacion y ejecucion de las

modificaciones presupuestales en la MPP?
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St () NO()
¢ Cree usted que la deficiente aplicacion de control interno en la MPP afecta a la
ejecucion de las modificaciones de los recursos financieros y presupuestales?

St () NO()
¢ Cree usted que la aplicacion de control interno dificulta el proceso de ejecucién de las
modificaciones presupuestales de la MPP?

St () NO()
7.Y: Evaluacién presupuestaria
¢ Tiene conocimiento sobre la definicion de evaluacién presupuestaria de acuerdo al
presupuesto en la MPP?

St () NO()
¢ Cree usted que la deficiente aplicacion de control interno en la MPP afecta a la
evaluacion presupuestaria de los recursos financieros y presupuestales?

SI () NO ( )
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ANEXO 02: VALIDACION DEL INSTRUMENTO

FICHA DE VALIDACION DE INSTRUMENTO

. DATOS GENERALES

1.2 Grado Académico: ..[1.93.1.5.(2.\? Enﬂu&\EP\Q—yTP\bUTq‘wﬁ
1.3 Titulo de la Investigacién: Tn{lueaira...de).. 21slema...d2. Gdlral . Zalfraa en
o\ Reccmas..dr.. é,wn Yoz :zupu,‘zf;t'&\ =3 lﬁs\mnmﬂ Fva.el.casa.dela

ﬂomuapo\xdna??rc“ma\ Az wde 202010

1.4 Denominacion del instrumento: ............. é:ﬂf—..l.a ...................................................
—— CRITERIOS Deficiente{ Regular | Bueno |Muy Buenoj Excelente
CUALITATIVOS/CUANTITATIVOS
0 1 2 3 £
1. CLARIDAD Esta formulado con lenguaje apropiado. \3 6
Esta expresado en conductas e
£ ERLBTIVAD observables medibles 4 8
3. ACTUALIDAD Adecuad‘o al alcance de la ciencia y 7)@
tecnologia. _—
4.0RGANIZACION Existe una organizacion logica. 3 3
Comprende los aspectos de cantidad y —
5.SUFICIENCIA calidad 3 O
Adecuado para valorar aspectos del
6. INTENCIONALIDAD | __ . - 34
Basados en aspecios Tedricos-
e Cientificos y del tema de estudio. ::5 LI
Entre los indices, indicadores,
. COMERENOMN dimensiones y variables Z) 6
9.METODOLOGIA L? esFrategia responde al propdsito del 36
estudio.
10.CONVENIENCIA | Senera nuewas pautas en la ) A D
investigacion y construccion de teorias. it
SUBTOTAL 8 1208
I
TOTAL 2906
Fa \
VALORACION
Deficiente ( ) Regulé(( ) ! Bueno( ) | Muy Bueno () | Excelente ( )
- !
7-24 | 25 -32 33-40

0-8

Phno,24de.... A2 %0 .......del.. Z02]
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ANEXO 03: MATRIZ DE CONSISTENCIA

INFLUENCIA DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO EN EL PROCESO DE EJECUCION PRESUPUESTAL: APLICACION PARA EL

CASO DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PUNO - PERIODO 2021

PROBLEMAS OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES INDICADORES

PROBLEMA OBJETIVO HIPOTESIS PRINCIPAL X: Sistema de 1. Normatividad del Sistema de Control

PRINCIPAL PRINCIPAL El control interno influye control interno. Interno.

;De qué manera Determinar la positivamente en la 2. Planeamiento del Sistema de Control

influye el control influencia del control ejecucion presupuestal Interno.

interno  (Cl) en la internoenlaejecucion de la  Municipalidad 3. Ejecucidon del Sistema de Control

ejecucion presupuestal de la Provincial de Puno, Interno.

presupuestal de la Municipalidad periodo 2021.

Municipalidad Provincial de Puno, Y: Ejecucién 1. Proceso de programacion de la

Provincial de Puno periodo 2021. presupuestal ejecucion del presupuesto.

(MPP), periodo 2. Ejecucion del presupuesto

20217

¢,Como influye el ClI Determinar la EIl control interno influye X: Sistema de 1. Normatividad del Sistema de Control

en la programacién influencia del control directamente en la control interno Interno.

de compromiso anual interno en la programacion de 2. Planeamiento del Sistema de Cont

de la MPP — periodo programacion de compromiso anual de la Interno.

20217 compromisos  anual MPP — periodo 2021. 3. Ejecucion del Sistema de Control
de la Municipalidad Interno.

Provincial de Puno —
periodo 2021.

Y: Programacion
de compromisos
anual

1. Metas fisico-financiero.

2. Determinacién de la demanda de los
gastos

3. Estimar programacion de compromiso
anual
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,Como influye el Determinar la EIl control interno influye X: Sistema de 1. Normatividad del Sistema de Control
control interno en la influencia del control directamente en la control interno Interno.
certificacion de interno en la certificacion de crédito 2. Planeamiento del Sistema de Control
crédito certificacion de crédito presupuestario de la Interno.
presupuestario de la presupuestario de la MPP — periodo 2021. 3. Ejecucion del Sistema de Control
MPP - periodo Municipalidad Interno.
20217 Provincial de Puno —
periodo 2021. Y: Certificacion de 1. Cumplimiento de los gastos de acuerdo
crédito al Ppto.
presupuestario 2. Programacion de certificaciéon de crédito
presupuestario.
3. Ejecucion de la certificacion de crédito
presupuestario.
.,Cémo influye el Determinar la EIl control interno influye X: Sistema de 1. Normatividad del Sistema de Control
control interno en la influencia del control de manera directa en la control interno Interno.
ejecucién de interno en la ejecucidén ejecucion de 2. Planeamiento del Sistema de Control

ingresos y gastos de
la MPP - periodo
20217

de ingresos y gastos
de la Municipalidad
Provincial de Puno —
periodo 2021.

ingresos-gastos de la
MPP — periodo 2021.

Y: Ejecucién de
ingresos y gastos

Interno.
3. Ejecucién del
Interno.

Sistema de Control

1. Cumplimiento de los gastos de acuerdo
al Ppto.

2. Programacion de certificacion de crédito
presupuestario.

3. Ejecucion de la certificacion de crédito
presupuestario.
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¢Como influye el
control interno en las
modificaciones

presupuestarias de la

Determinar la
influencia del control
interno en las

modificaciones

El control interno influye
directamente en las
modificaciones

presupuestarias de la

X: Sistema de
control interno

1. Normas del SCI.
2. Planeacion del SCI
3. Ejecucion del SCI

MPP  —  periodo presupuestarias de la MPP — periodo 2021. Y: Modificaciones 1. Obligaciones de gasto de acuerdo al
20217 Municipalidad presupuestarias presupuesto
Provincial de Puno — 2.  Programaciéon de modificaciones
periodo 2021. presupuestarias
3. Ejecucién de modificaciones
presupuestarias
.,Cémo influye el Determinar la EIl control interno influye X: Sistema de 1. Normas del SCI.
control interno en la influencia del control directamente en la control interno 2. Planeacién del SCI
evaluacion interno en la evaluacién 3. Ejecucion del SCI
presupuestaria de la evaluacion presupuestaria de la
MPP - periodo presupuestaria de la MPP — periodo 2021. Y: Evaluacion 1. Obligaciones de gasto de acuerdo al
20217 Municipalidad presupuestaria presupuesto
Provincial de Puno — 2. Programacion de evaluacion
periodo 2021. presupuestaria

3. Ejecucion de evaluacion presupuestaria
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